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1. KURIKULUM
1.1. NACIONALNI KURIKULUM RANOG | PREDSKOLSKOG ODGOJA | OBRAZOVANIJA

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje za cilj ima cjelovit razvoj, odgoj i
ufenje djece te razvoj njihovih kompetencija. Stoga dijete moramo shvacati kao cjelovito bice,
prihvacati njegovu integriranu prirodu njegova udenja u organizaciji odgojno-obrazovnog procesa.
Razliciti segmenti odgojno-obrazovnog procesa moraju biti integrirani u cjelinu odnosno utkani u sve
segmente zajednickog Zivljenja djece s drugom djecom i odraslima. Kurikulum je usmjeren na razvoj
razliCitih kompetencija, a to znaéi da su kompetencije razvojne, da se procjenjuju cjelovito te se
procjenjuju u kontekstu razvojnih moguénosti. Vazno je naglasiti, da se u ranoj dobi posebna painja
posvecuje kompetencijama koje predstavljaju okosnicu razvoja svih ostalih, a to su: razvoj
samopoSstovanja, samopouzdanja i pozitivne slike o sebi.

Nacionalni kurikulum osnaZuje razvoj osam temeljnih kompetencija za cjeloZivotno ucenje, a to su:

. Komunikacija na materinjem jeziku

. Komunikacija na stranim jezicima

- Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodosloviju
. Digitalna kompetencija

. Uditi kako uditi

. Socijalna i gradanska kompetencija

. Inicijativnost i poduzetnost

. Kulturna svijest i izraZavanje
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Sustav ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja specifican je zbog populacije koju obuhvada,
najzahtjevniji je i drugaciji od ostalih podsustava. Osnovna uloga predskolskog odgoja je da pridonosi
povoljnom cjelovitom razvoju osobnosti djeteta i kvaliteti njegova Fivota (Programsko usmjerenje,
1991.).

Pojam kurikulum znatno je 3iri od pojma program jer uklju¢uje i druge elemente relevantne za
odvijanje odgojno obrazovnog procesa, kao $to su odnosi, vremenska i prostorna dimenzija odgojno-
obrazovnog procesa, odgojni stilovi, ozradje itd. S didaktickog stajali¢ta "ostaje uvijek ono zajedni¢ko",
a to je dijete, sadrZaji, pedagoski standardi, organizacija, kompetencije, metodika i vrjednovanje
(Bredekamp (1996.), Miljak (1996.), Previgi¢ (2007.)).

Kurikulum "predstavlja teorijsku koncepciju koja se u praksi zajednicki gradi, tj. sukonstruira

na temelju zajedni¢kog ucenja, istraZivanja i participacije svih dionika procesa, koja se kontinuirano
samovrednuje. Shvacanje kurikuluma kao transakcije i transformacije znanja u kojem dijete dobiva i
preuzima aktivau ulogu ono znanje promatra kao ne$to &to se konstruira i rekonstruira (Miljak,
1996.). Slunjski (2006.) isti¢e kako u zajednici koja uéi svi dionici imaju mogucnost "sukonstruirati
dublje razumijevanje i sukonstruirati viSu razinu znanja". Nuzno je stvoriti okruZenje i ozralje za
slobodan dijalog (svih dionika) koji se razvija tijekom procesa zajednickog (timskog, suradni¢kog)
ucenja. U stalnoj interakciji i dijalogu, svaki pojedinac podize osobnu, ali i grupnu razinu znanja.
Miljak (1996.) kurikulum definira kao "didakti¢ko-metodi¢ku koncepciju ucenja i poucavanja, odgoja i
obrazovanja djece u institucijskom kontekstu". Kljuéni pojmovi kurikuluma su: proces, dinamika,
odnosi (interakcije, komunikacija), uéenje, djelovanje, provjera. Dakle, pojmovi koji su povezani s
djecjim vrti¢em kao Zivim organizmom-organizacijom koja u¢i. Kurikulum odgojno-obrazovne ustanove
je neodvojiv od procesa ucenja (djece i odraslih). "Kvaliteta ucenja djece u odgojno-obrazovnoj
ustanovi daleko prema3uje popis sadrZaja s kojima se oni susrecu”, istice Slunjski (20086.).

Kurikulum sagledan u Sirem kontekstu, kao teorije odgoja i obrazovanja, nikad nije zavrsen i
nije odreden, ve¢ se stalno zajednitki gradi, sukonstruira prema rezultatima istrazivanja odgojne
prakse. Svaka ustanova izgraduje vlastitu specifiénu teoriju, a one su vidljive i u kurikulumu. Ovako
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koncipiran kurikulum omogucuje razvoj i samorazvoj putem samovrednovanja i vrednovanja, svakog
pojedinca, grupe, ustanove i drustva.

1.2. KURIKULUM VRTICA

Kultura vrti¢a podrazumijeva norme i ofekivanja odgojitelja i drugih djelatnika, njihova prava i
obveze, uloge i odnose (Moran, 1998), koju definiraju sami djelatnici kao "nacin Zivljenja Zivota" kroz
zajednicke rituale, rutine, norme i vrijednosti te kroz uobifajen slijed svakodnevnih dogadanja u
ustanovi koji takoder oblikuje njezinu autenticnost i identitet. Kulturu treba sagledati
visedimenzionalno i cjelovito jer su njeni dionici medusobno viSestruko povezani (NCVVOO, 2012).
Kultura vrtica se moie prepoznati po "medusobnim odnosima ljudi, njihovu zajednickom radu,
upravljanju ustanovom, organizacijskom i fizickom okruZenju te stupnju usmjerenosti na kontinuirano
ucenje i istraivanje odgojno-obrazovne prakse u svrhu njezina unaprjedenja."(NKRPQO, 2014.).

Preduvjet kvalitetnog odgojno-obrazovnog procesa je kvaliteta i intenzitet medusobnih

odnosa djece i odraslih, kao i odraslih medusobno te stoga ono zahtijeva visoku razinu fleksibilnosti
konkretnim mogucénostima, razli¢itim potrebama, sposobnostima i interesima djece.
Oblikovanje kurikuluma u ustanovi za rani odgoj temelji se na suvremenim shvacanjima djeteta rane
dobi prema kojem je dijete (Nove paradigme ranoga odgoja, MZ0OS, 2007.): cjelovito biée, subjekt
vlastitog odgoja i obrazovanja, aktivno, znatiZeljno, kompetentno bice, drudtveno bice i osoba koja ima
svoju kulturu, potrebe i prava.

1.3. STRUKTURA PREDSKOLSKOG KURIKULUMA

Predskolsko razdoblje je kritiéno za razvoj osobnosti jer to je vrijeme kada se izgraduju temelji
socijalnog identiteta, kada se najintenzivnije razvijaju sposobnosti i poCinje graditi pogled na svijet.
Postivanje djetetovih prava i odgoj za ljudska prava uvjeti su zadoveoljenja djetetovih primarnih
potreba na kojima podiva poticanje djetetova razvoja jer dijete Cije su primarne potrebe zadovoljene
moZe se skladno i uspjeSno razvijati. Postavke na kojima se temelji odgoj za ljudska prava u
predskolskoj dobi su: dijete je jedinstvena licnost; odgojno djelovanje treba uzeti u obzir sve aspekte
djetetova razvoja; u odgoju je nuino paostivati djetetovu posebnost i osobnost; razvoj pojedinca kao
socijalnog bic¢a je aktivan proces (pedagogija ukljucivanja i odgovornosti); odgojno je djelovanje
usmjereno na modeliranje, poudavanje i uvjeravanje od strane odraslih te na stjecanje individualnog i
grupnog Zivotnog iskustva, a manje na usvajanje teorijskog znanja; cjelokupni odgojni kontekst treba
predstavljati oZivotvorenje ljudskih prava; u odgoju je nuino koordinirano djelovanje svih-djeteta,
obitelji, odgojne institucije, drustva (NPOOLIP, 1999.).

Temeljna struktura predskolskog kurikuluma podijeljena je na tri velika potpodruéja u kojima
dijete stjeCe kompetencije: ja (upoznavanje i osvjestavanje sebe kao osobe i kao pripadnika razliditih
skupina), ja i drugi (obitelj, druga djeca, vrti¢, uza i $ira drustvena zajednica), svijet oko mene (Sire
drustveno okruZje, kulturna bastina, odriivi razvoj). U svakom potpodruéju odgojno djelovanje
usmjereno je na sadrZaje koji pomazu djetetu da upozna svoje moguénosti i ograni€enja, osvijesti
identitet, da razvije pozitivne osobine li¢nosti, da osnaZuje socijalne kompetencije, omogucivsi
shvacanje meduovisnosti svih Zivih bia. Prema uvjetima, sadrZajima i aktivnostima odgojno-
obrazovnog rada ostvaruju se ciljevi kojima se potie cjelokupni tjelesni, intelektualni, psihofizicki,
emaocionalni, moralni i duhovni razvoj djeteta.

1.3.1. Dijete

Aktivna participacija djece pri kreiranju kurikuluma odgojne skupine omogucuje izgradivanje
socijalnih kompetencija, podupire suradnitko ulenje (koje osnaiuje medusobno raspravijanje,
pregovaranje, dogovaranje), potite na korigiranje vlastitih teorija i razumijevanje te kontinuirano
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izgradivanje novih u socijalnoj interakciji s drugom djecom uz potporu odraslih. Otvorena interakcija i
komunikacija odgojitelja i djece, njihova pitanja i rasprave predstavljaju potporu djetetovom ucenju i
razvoju te su izazov (kreativni i intelektualni) njegovim samoinicirajuéim i samoorganiziraju¢im
aktivnostima (Broadhead i sur., 2010). Temeljna kompetencija "uciti kako uciti" (NK, 2014) razvija se
osposobljavanjem djeteta za osvjestavanje procesa vlastitog uéenja i njegovo ukljuéivanje u planiranje i
organiziranje tog procesa. Pozornost je usmjerena na proces ufenja i poticanje djeteta na stvaranje
strategije vlastitog ucenja. Dijete je aktivni, konstruktivni stvaralac svog razvoja, odgoja i obrazovanja,
a odrasla osoba mu je u tome pomaga¢ koji pomatze i podupire njegov razvoj, odgoj i obrazovanje.

Znanje i spoznaja se izgraduju, konstruiraju, stjetu i razvijaju aktivnim sudjelovanjem djeteta,
izravnim  stjecanjem iskustva, stalnom transformacijom izgradenih konstrukata posredstvom
interakcije sa svojim okruzenjem (fizickim i socijalnim). Ne zaboravimo, uéenje je individualan proces i
zbog toga je potrebno postovati tempo i stil uéenja djeteta.

1.3.2. Roditelji

Jedno od nacela Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (2014) jest
partnerstvo vrtica s roditelja i $irom zajednicom no navodi da: "Obitelj i vrti¢ su dva temeljna sustava u
kojem se dijete rane i predSkolske dobi razvija i raste, zadovoljava svoje osnovne potrebe, stjece prve
spoznaje o sebi i svijetu oko sebe, uci o komunikaciji i odnosima, suZivotu, zajednistvu, toleranciji,
razvija svoje potencijale i stjece spoznaje i vjestine prijeko potrebne za &itav Zivot. To je moguce u onim
zajednicama koje osiguravaju optimalne uvjete cjelovitog razvoja djeteta. Kako su roditelji tj. skrbnici
djeteta (ostali Clanovi uZe obitelji) i odgojitelji osobe koje se najintenzivnije skrbe o djetetu i njegovoj
dobrobiti, nuino je osigurati izravnu, kvalitetnu i ohrabrujuéu komunikaciju medu njima kako bi
informacije o djetetu mogle nesmetano i dvosmjerno cirkulirati. Roditelje tj. skrbnike djeteta treba
prihvacati i po3tovati kao ravnopravne ¢lanove vrtida-partnere, koji ustanovu obogacuju svoji
individualnim posebnostima te svojom vlastitom kulturom i time pridonose kvaliteti ustanove u
cjelini." Roditelje tj. skrbnike djeteta se permanentno informira putem kutica za roditelje, kroz
individualne razgovore, komunikacijske roditeljske sastanke, radionice, web stranice vrtica, letaka i sl.,
s ciljem osnaZivanja i pruzanja podrske u roditeljskoj ulozi.

Pod suradnjom s djetetovom obitelji podrazumijevamo individualnu i skupnu suradnju. Pod
individualnom suradnjom smatramo sudjelovanje roditelja u kreiranju kurikuluma skupine na nacin da
roditelj boravi u skupini (prezentira svoje zanimanje, kompetencije i sl., u dono3enju neoblikovanog
materijala), kroz individualne razgovore te svakodnevne susrete s odgojiteljima, a pod grupnom
suradnjom smatramo komunikacijske roditeljske sastanke, sudjelovanje u edukativnim i kreativnim
radionicama te zajednickim druZenjima na nivou ustanove.

1.3.3. Odgojno-obrazovni djelatnici

Razvoj kurikuluma zapocinje proufavanjem i mijenjanjem okruZenja, na nadin da ono
omogucuje interakciju, istraZivanje, kretanje i neovisnost. Moylett (2006.) navodi kljuénu ulogu
profesionalaca u osmisljavanju i opskrbljivanju izazovnog okruZenja, u podupiranju dje¢jeg uéenja kroz
razli¢ite aktivnosti, u razvijanju i podupiranju djecje spontane igre, u razvijanju i unaprjedivanju
djecjeg govora i komunikacije u igri. Sadrzaji djetetova ugenja nisu strogo propisani jer se pouavanje
zamjenjuje ucenjem Cinjenjem, izravnim stjecanjem iskustva pa se materijali i sadrzaji nude na temelju
pracenja i podravanja interesa i inicijativa djece.

PotiCe se razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu ulogu/poslove, na
dobrobit djeteta, na cjelokupno ozradje vrti¢a. Unutar ustanove dijete je sastavni dio dinamiéne mree
fizickih (ekolodkih), socijalnih i kulturalnih odnosa s kojima je u kontinuiranom reciproénom,
interaktivnom i holistickom djelovanju. Kontekst Cine razliCite socijalne, pedagoske, kulturalne,
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ekolo$ke odnosno fizicke i vremenske dimenzije. Dimenzije koje su medusobno povezane i
meduovisne su:

1. Socijalna i kulturna dimenzija - odnosi djece i odraslih, nacini postupanja odraslih s djecom,
odgojno-obrazovne situacije, odnosi adraslih, odnosi medu djecom te psiholosko-pedagosko ozradje u
odgojnoj skupini.

2. Ekolo3dka tj. fizitka i vremenska dimenzija - raspored, veli¢ina, opremljenost, uredenost, organizacija
prostora u kojem dijete boravi unutar ustanove, aranZiranje opreme, igrafaka i materijala u njoj te
smjenjivanje i dimenzioniranje raznovrsnih aktivnosti u vremenu.

Nasa vizija:

* prepoznavanje i uvaZavanje djetetovih potreba i interesa

* kreiranje okruZenja koje razvija kompetencije djeteta

* organizacija prostora koji je funkcionalan, siguran usmjeren na promoviranje susreta, komunikaciju i
interakciju djece i odrsalih

* bogata ponuda raznovrsnih, razvojno primjerenih i kontinuirano dostupnih materijala koji potiéu
aktivnu konstrukciju i sukonstrukeiju znanja

* briga o estetici

* okruZenje koje zrcali zaposlene i njihovu sliku o djetetu

* model uskladenog Zivljenja koji postuje prava djeteta u skladu s humanim vrijednostima

* prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice, drudtva i svijeta u cjelini



2. KURIKULUM DIECIEG VRTICA RADOST

Djegji vrti¢ Radost u ovoj pedagoskoj godini ustrojava i provodi odgojno-obrazovni rad s djecom

pred3kolske dabi sukladno vazec¢im propisima za predskolske ustanove.

RADNQ VRIUEME:

Radno vrijeme Vrti¢a sukladno je potrebama korisnika, a u pravilu od 5,30 — 17,30.

Prema proslogodi3njim pokazateljima, te razli¢itim potrebama roditelja za duZinom boravka djece u

Vrticu, ustrojeno je slijedeée radno vrijeme po objektima:

Djedji vrti¢ Radost, Brace Radi¢ 10, Jastrebarsko 5,30-17,30
Djedji vrti¢ Radost, Tome Erdddyja Bakaca bb, Jastrebarsko 6,30-17,30
Djecji vrti¢ Radost, Mladinska 2A,G. Desinec, Jastrebarsko 5,30-17,30
Djecji vrti¢ Radost, Cvetkovi¢ 123, Jastrebarsko 6,30 -16,30
Djedji vrti¢ Radost, Gorica Svetojanska 13, Jastrebarsko 6,30 -16,30

Kroz planirane programe rada od 1.9.2018. do 31.8.2019. godine ostvarivat ¢e djelatnost njege,
odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece predikolske dobi koji su

prilagodeni razvojnim potrebama djece, njihovim moguénostima i sposobnostima.

2.1. Ustrojstvo

Sukladno razvojnim potrebama djece i specifiénostima rada u zadovoljavanju tih potreba, ustrojen je

proces rada na slijededi nacin:

Djedji vrtic Radost, Brace Radi¢ 10, Jastrebarsko - centralni objekt
Ravnatelj: Jadranka Stojkovi¢, VSS

Pedagog: Marija Svoboda, VSS

Psiholog: Silvija Katovdi¢, VSS

Edukacijski rehabilitator: Marija Presecki Zmajlovi¢, VSS

Logoped: Iris Secen, VSS

Vida medicinska sestra: Mirjana Simanovi¢, V3S

Administrativna sluzba:

Voditelj raunovodstva: Ljiljana Boro3i¢ Pintur, VSS
Administrator blagajnik: Vesna Samarin, SSS
Ralunovodstveni radnik: Filip Fabijani¢, V3S
Tajnik: Zorica Matausi¢, V3S

ODGOJNA SKUPINA | GODINA ZIVOTA | ODGOJITELJI POMOCNO-
TEHNICKO
; OSOBLIE
Zvjezdice - soba 1 1-2 godine Durda Segudovi¢, 5SS Bosiljka Saflin,
i Vesna Navoj, SSS NSS
g Koale —soba 2 1-2godine Zlaltica Ferepc':ina, SSS
¥ J. Sporci¢ VSS
S Sapice - soba 3 2 -3godine Daniela Bobinski, $SS
Ivan Rak, VSS
. 3 > « | Oblagici - soba4 2 -3 godine Martina Bani¢, V3S Bozica Spoljar,
Fos i Manuela Miljenovi¢, V35S SSS




Bubamare — soba 5 2 -3 godine Mira Naran¢i¢, SSS
Martina Borkovi¢, VSS
Medeki — soba 6 3 -4 godine Petra Puh, V35S BoZica Spoljar,
lvana Petri¢, VSS SSS
Ribice — soba 7 3 -4 godine Maja Haramija Spoljar, V55 Dubravka
Natalija Skiljan, VSS Bravar-Gregori¢,
Sréeka —soba 8 4 -5 godine Snjezana Jankovic, VS SSS
i Tijana Rajakovié, VSS
) Smokvice —soba 9 4 - 5 godine Stefica Fabijani¢, VSS
e Anita Buri, VSS
4 Baloncici - soba 10 3 -4 godine Smiljana Popovi¢, VSS Dubravka
o Veselka Povrzenic, SSS Fabek, NSS
% Péelice—soba 11 5-6 godina Ana Budinséak, SSS
Jadranka Sostari¢, VSS
Iskrice —soba 12 3 -4 godina Purda Smit, S5
Visnja Matesié, V5SS
Jelena Burja Prstac, V3S
e Gumbeki~ soba 13 6 —7 godina Jadranka Volmut, y§5 Petra Jelenic,
E Jasenka Glus&i¢, VSS, mentor SSS
s Gljivice — soba 14 4 -5 godina Valentina Batelja, V5SS
S Nada Kozjan, SSS }
g Tomislava Skok Miskovi¢, VSS
Elmeri - soba 15 3 -7 godina Mihaela Pustaj, VSS, savjetnik Ljubica Novosel,
Maja Sabadi, V35S SSS
Sovice — soba 16 5 -6 godina Sandra Zalac, VSS
Melita Miski¢ , V3S

Nastavak provodenja projekata re

alizirat ¢e se prema slijedecoj shemi:

Projekt

Odgojna skupina

Nosioci aktivnosti

Primjena metode Persona Doll

e-Twinning

"Mi jedemo odgovorno"

"Veliki lov na biljke"

"Mali vrtlari"

Sapice

Ivan Rak,

"Likovno-scenska skupina"

Pomocéno - tehnicka sluzba

Objekt

Pomoéno-tehnicka sluzba

Ime i prezime

Na nivou ustanove

Pralja — 3velja

Mirjana Miladin, SSS

Centralni objekt, Radost 2,

Glavna kuharica

Jadranka Gojmerac, SSS

Cvetkovi¢, G. Svetojanska Kuha

rica

BoZica Tandari¢, SSS

Dragana Simrak,SSS

SneZana Budin3cak, SSS (B. Desovic)

Zeljka Viboh, 555

Na nivou ustanove

Ekonom vozaé

Mate lvanci¢, SSS

Domar loZa¢

Dragutin Krcivoj, SSS

Imre Csucs, SSS




Djedji vrti¢ Radost 2, Tome Bakaéa Erdddyja, Jastrebarsko

ODGOJNA SKUPINA GODINA ZIVOTA ODGOIJITEUI POMOCNO-TEHNICKO
OSOBLIE
Krijesnice — soba 1 5 -7 godina Tea Vindcak, V5SS Pomoéna kuharica: Kristina
Tihana Brkovi¢ Skukan, V3S Prugovecki Kokot ,SSS
Skoljkice - soba 2 6 -7 godina Danica Divjak, SSS (SneZana Budinicak)
Marija Zdjelar, V35S Spremacica:
- ; Marina Kupina, V35 Ines Zganjer 5SS
Pa¢i¢i—soba 3 6 -7 godina Anita Jurelinac, VS Zdenka Fabijanié, 555
Melita Vidakovi¢, V3S
Pingvini —soba 4 5 -6 godina Tamara Fabijani¢ Frani¢, VSS
Lidija Tomacic, VSS

Nastavak provodenja projekata realizirat ¢e se prema slijedeéoj shemi:

 Projekt

' Odgojna skupina

__ Nosioci aktivnosti

Primjena metode Persona Doll

Patici, Skoljkice

Marina Kupina, Marija Zdjelar

"Mi jedemo odgovorno"

"Veliki lov na biljke"

"Mali vrtlari"

"Likovno-scenska skupina"

Djedji vrti¢ Radost 3, Mladinska 2/a, G. Desinec, Jastrebarsko

ODGOINA e SRR | POMOCNO-TEHNICKO
OB GODINA il_vom - ODGOJITEL OSONUE
. . Zeljka Zuzak, VSS Kuhar:Danijel Vodopija, SSS
Pendieeresold, | 3~4-gouing Sanja Simi¢, VS Pomoéna kuharica:
" . Mihaela Klemeni¢ Copi¢, V3S Stefica Baloban, $5S
Vjeverice—soba 2 1 -3 godine " g i "
Lucija Kunovi¢, VSS Spremadica:
S — —— Katarina Sostari¢, V35S Brankica Karas, 5SS
ebrice —so g lvana Klepec, V35S Aleksandra Borkovic, SSS
. . Martina Krizani¢, V35S (I. Redti¢)
Tockice — soba 4 4 - Skole Mateja Pustaj, V&S
o 5 g " Ljiljana Pustaj, V35S
- 4 -
Leptiri¢i —soba 5 Skole Branka Haramija, S5
) . Irena Vugrini¢ek Stimac, V5S
Kockice — soba 6 5 —skole Maja Vukovi¢, V&s

Nastavak provodenja projekata realizirat ¢e se prema slijedeéoj shemi:

Projekt

~ Odgojna skupina

_ Odgojitelji

"Say hello to the world!"- Tockice

Martina Krizancic

Primjena metode Persona Doll

Leptirici, Kockice, Pandice

Zeljka Zuzak

Ljiljana Pustaj, Irena Vugrini¢ek Stimac,




Djecji vrti¢ Radost 4, Cvetkovic¢ 123, Jastrebarsko

ODGOIJNA SKUPINA GODINA ZIVOTA ODGOJITELUI

POMOCENO-TEHNIEKO
OSOBUE

Spremacica / Pomoéna

Natalija Vadina, V5$

Mackice 4 — $kole . ™ kuharica:
RSk BatE, Yoo Mirjana Cizmesija, 5SS
Projekt/interesna skupina ~ODGOJITEUI

Djeéji vrti¢ Radost 5, Gorica Svetojanska 13, Jastrebarsko

POMOCNO-TEHNICKO

QDGOJNA SKUPINA ~ GODINA ZIVOTA ODGOJITELI OSOBLIE
. . Zvonimira Pintur, V3S Sprerr?auca {Pemagna
Zirafice 3 —do skole Valentina Bosié. V&S kuharica:
d Nevenka Martinkovi¢, NSS
Projekt/interesna skupina i _ Ty - Odgojitelji

2.2. PROGRAMI

Planirani su sljede¢i programi:

1.

NoupwN

redoviti 10-satni program

alternativni odgojno-obrazovni program prema koncepciji Marie Montessori
cjelodnevni program ranog ucenja engleskog jezika

program za darovitu djecu rane i pred$kolske dobi

program predskole

kraéi program ranog uéenja engleskog jezika — engleska igraonica

kraci program sporta

2.2.1. REDOVITI 10-SATNI PROGRAM:

Redoviti program od 1.9.2018. polazi 570 djece u 28 odgojnih skupina na 5 lokacija, a to su:
Djedji vrti¢ Radost, Brace Radi¢ 10, Jastrebarsko; Djedji vrti¢ Radost, Tome Erdddyja Bakala bb,
Jastrebarsko; Djedji vrti¢ Radost, Mladinska 2A, G. Desinec; Djecji vrti¢ Radost, Cvetkovi¢ 123,
Jastrebarsko; Djedji vrti¢ Radost, Gorica Svetojanska 13, Jastrebarsko.
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Namjena programa
Programi i organizacija rada u naSem vrticu temelje se na razvojno-primjerenom kurikulumu
usmjerenom na dijete i humanistickoj koncepciji razvoja predskolskog odgoja, ito znaéi:

* poznavanje zakonitosti rasta i razvoja djeteta predskolske dobi

* poticanje tolerancije prema razli¢itostima i uvazavanju prava sve djece

* poticati ukljuivanje i socijalizaciju djece s te§koéama u razvoju u odgojne skupine

* bogato strukturirano okruZenje i poticajno materijalno okruZenje koja doprinosi razvoju dje&jeg
ucenja, kreativnostii stvaralastvu

* osnaZivanje kompetencija za cjeloZivotno uéenje

* promicati vrijednosti koje promice Nacionalni kurikulum ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

* poticati kontinuirano stru¢no usavravanje

2.2.2. ALTERNATIVNI ODGOJNO-OBRAZOVNI PROGRAM PREMA KONCEPCIJI MARIE MONTESSORI

Namjena programa

Cilj programa je poticati cjelokupni razvoj djeteta, koji ukljucuje tjelesni i psihomotorni razvoj,
razvoj govora, komunikacije, izraZavanja i stvaralaitva, socio — emocionalni razvoj i razvoj liénosti te
spoznajni razvoj. Poticati cjelokupni razvoj djece s posebnim potreba i s teskocama u razvoju pailjivom
opservacijom i pracenjem njihovih potreba. Poticati rano usvajanje stranog jezika prema individualnom
interesu djeteta.

Konkretnije, to znai razvijati kod djeteta samostalnost, samopouzdanje, pozitivnu sliku o sebi,
odgovornost za postivanje ljudskih prava pri ¢emu dijete moze zadovoljiti svoje opée i posebne
potrebe ne ometajuéi druge, moralni razvoj, odgovornost prema sebi i drugima, estetski ukus za
uocavanje, doZivljavanje i ostvarivanje lijepog u Zivotu, okolini i prirodi. Pritom ¢e se poticati slobodno
djelovanje djeteta, uz postivanje njegove osobnosti, a posebice individualnih potencijala, snaga i
sposobnosti.

Nacin ostvarivanja

Montessori program provodi se u mje3ovitoj odgojnoj skupini sa djecom u dobi od 3 do 7
godina, s inkluzijom djece s posebnim potrebama i s tetko¢ama u razvoju, prema osobnom interesu
djece i roditelja za takvim programom. Pritom ée se poitivati dje¢je individualne potrebe i interesi kroz
desetsatni dnevni program.

Nositelji programa su Mihaela Pustaj, Maja Sabadi, odgojiteljice u DV Radost sa zavréenim
Uciteljskim fakultetom, smjer pred3kolski odgoj te cjelovitom edukacijom za provodenje Montessori
programa. U svim etapama provodenja programa bit ¢e ukljuéeni pedagog, psiholog, logoped,
defektolog, zdravstveni voditelj i ravnatelj, u suradnji s Agencijom za odgoj i obrazovanje,
Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta, Upravni odjel za druitvene djelatnosti Grada
Jastrebarskog te supervizori za provodenje Montessori programa prema utvrdenim kriterijima.

Montessori program i e-Twinning - medunarodni projekt
Montessori odgojna skupina Elmeri ukljuena je u aktivnosti e-Twining zajednice %kola u

Europi. Sudjelovanje ce se temeljiti na izboru tema i projekta prilagodenim predskolskom uzrastu djece
te sadriaji koji e se moci realizirati u skupini. S obzirom da je e-Twining platforma za odgojno
obrazovne djelatnike, te promice suradnju europskih $kola putem informacijsko komunikacijskih
tehnologija (IKT) odli¢no se uklapa u multikulturalnost naseg djelovanja. Pougeni dosadasnjim
iskustvom, npr. izmjena Cestitaka s djecom i njihovim odgojiteljima nekih europskih djegjih vrtica,
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veseli nas daljnji rad na pronalaZenju projektnih partnera, otvaranje novih projekata, razmjena ideja i
primjera dobre prakse.

Vremenik ostvarivanja
* alternativni odgojno-obrazovni program prema koncepciji Marie Montessori provodi se tijekom
pedagoske godine od 1. rujna 2018. godine do 31. kolovoza 2019. godine.

Nadin vrednovanja

U cilju zadovoljavanja svih ovih uvjeta, kao i poticanja cjelokupnog razvoja djeteta, podtujudi
Pravilniko obrascima | sadriaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci
u djedjem vrticu, potrebno je voditi sljede¢u pedagosku dokumentaciju:

* Orijentacijski plan i program odgojno — obrazovnog rada za odredeno razdoblje;

* Organizacijske i materijalne uvjete za ostvarivanje zadada;

* Vjezhe za ostvarivanje razvojnih zadaca (sklopovi aktivnosti, teme, projekti...);

* Suradnju sa struénjacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih zadaca;

* Tjedni plan i program odgojno —~ obrazovnog rada;

* Dnevnik rada (planirani poticaji za individualne, grupne, zajednicke vjeibe, iskoriSteni situacijski
poticaji, zapaZanja o vjeZbama i ponasanju djece u odnosu na postavljene zadace za djecu odgojne
skupine, djecu drugih odgojnih skupina, suradnja sa struénjacima, roditeljima, zahiljeSke na kraju
tjedna);

* Zajednitke vjeZbe djece i odraslih (izleti, druZenja, sve€anosti) — priprema, zapaZanja, zapisi;

* Komunikacijski roditeljski sastanci (priprema, zakljucci, biljeske o radu s roditeljima);

* Vrednovanje ostvarenog plana i programa (razvojnih zadaca i uvjeta za ostvarivanje plana i
programa); Zabiljeske i napomene.

* |zvje$ca odgojitelja za tekuéu pedagosku godinu

* Upitnici za djecu, odgojitelje i roditelje

2.2.3. CJELODNEVNI PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA

Namjena programa
Znanstveno je utvrdeno da je predskolsko razdoblje formativna dob za razvoj svih sposobnosti i

da je neophodno u toj dobi postaviti temelje za daljnji razvoj govora a samim time i za usvajanje
lingvisti¢kih sposobnosti. Ono §to nas je potaklo na organiziranje ovog programa su pozitivna iskustva
drugih djedjih vrti¢a, istraZivanja koja su donijela potvrdu o uspjeSnosti ovakvog rada s djecom te
desetgodiinje iskustvo naSeg vrtica u provedenju krafeg programa ranog ulenja engleskog jezika za
kajim je interes roditelja iz godine u godinu bivao sve vedi.

Ciljevi programa su razviti zanimanje i motivaciju za uéenje stranog jezika, razvijanje jezi¢nih
vjedtina, posebice slusanja i govorenja, usvajanje osnovnog jezi¢nog rjeCnika te jezi¢nih i fonetskih
normi engleskog jezika, senzibiliziranje djeteta za jezik, kulturu i obi¢aje engleskog govornog podruéja.

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (2014.) potife razvoj osam
kljuénih kompetencija za cjeloZivotno ucenje od kojih je i komunikacija na stranim jezicima. Dijete
strani jezik u€i u poticajnom jeziénom kontekstu kroz najprimjereniji situacijski pristup udenju koji
djetetu omoguduje smisleno udenje. PouCavanje stranog jezika bit ¢e utkano u odgojno-obrazovni
proces. OsnaZivanje ove kompetencije pridonosi poticanje medukulturnog razumijevanja i
komunikacije djece s drugim dionicima u ustanovi i izvan nje.
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Nacin ostvarivanja

Engleski jezik je sastavni dio odgojno-obrazovne prakse na materinjem jeziku i oblik njegovog
obogacivanja $to znadi da Ce se u svakodnevnim aktivnostima postupno povecavati udio stranog jezika
u svim aktivnostima. Voditeljice programa su adekvatno osposobljene za provodenje programa
(Uciteljski fakultet Sveutilidte u Zagrebu, metodi¢ki seminar na jeziénom uéilistu Sova u Zagrebu).

Zadade programa su:

- osigurati djeci zabavan i poticajan prvi kontakt sa stranim jezikom putem zanimljivih aktivnosti bitnim
za njihov kognitivni razvoj

- razvijati i podrZavati motivaciju i interes djeteta za uéenjem stranog jezika te pozitivan stav o ufenju
- razvijati djecje razumijevanje engleskog jezika i postaviti temelj za pravilan izgovor, ritam i intonaciju
govora djeteta

- hrabriti dijete da samostalno progovori stranim jezikom

- usvajati osnovni riecnik i jezicne strukture putem komunikacijskih sadraja u igri i svakodnevnim
situacijama (slu3anje, audio materijala, ¢itanja djeci)

Putem svakodnevnih situacija te spontanim aktivnostima djeca bi trebala usvojiti sljiedece funkcije:
- pozdravljanje, predstavljanje, imenovanje osoba i predmeta

- postaviti i odgovoriti na jednostavna pitanja

- upotrijebiti fraze kulturnog ophodenja

- reci svoju dob

- imenovati prikazane slike predmeta, Zivotinja, boja i dr.

- postupiti po jednostavnim nalozima

- redi 3to vole, §to ne, kako se osjecaju

- opisati pomoéu jednog prijedloga/pridjeva

- recitirati i pjevati krace pjesmice, brojalice i rime

Program (e se provoditi u objektu Radost 2, a odgojne skupine bit ¢e dodatno opremljene adekvatnim
sredstvima za rad.

Vremenik ostvarivanja
Cjelodnevni program ranog ucenja engleskog jezika provodi se tijekom pedagoike godine od
1. rujna 2018. godine do 31. kolovoza 2019. godine.

Nadin vrednovanja

U cilju zadovoljavanja svih ovih uvjeta, kao i poticanja cjelokupnog razvoja djeteta, postujudi
Pravilniko  obrascima i sadriaju pedagoske dokumentacije i evidencie o djeci
u djecjem vrticu, potrebno je voditi slijede¢u pedagosku dokumentaciju:
* orijentacijski plan i program odgojno ~ obrazovnog rada za odredeno razdoblje;
* organizacijske i materijalne uvjete za ostvarivanje zadaca;
* aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaca (materijalno okruzenje, projekti, oslukivanje interesa,
potreba i moguénosti djece...);
* suradnju sa struénjacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih zadaéa;
* tjedni plan i program odgojno ~ obrazovnog rada;
* dnevnik rada (planirani poticaji za individualne, grupne, zajednicke, iskoriiteni situacijski poticaji,
zapaZanja o aktivnostima i ponasanju djece u odnosu na postavljene zadace za djecu odgojne skupine,
djecu drugih odgojnih skupina, suradnja sa stru¢njacima, roditeljima, zabiljeske na kraju tjedna);
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* zajednicke aktivnosti djece i odraslih (izleti, druZenja, svefanosti, kreativne radionice) — priprema,
zapazanja, zapisi;

* komunikacijski roditeljski sastanci (priprema, zakljuéci, bilje3ke o radu s roditeljima);

* yrednovanje ostvarenog plana i programa (razvojnih zadaéa i uvjeta za ostvarivanje plana i
programa);

* zabiljeSke i napomene

* jzvje$ca odgojitelja

* upitnici za djecu, odgojitelje i roditelje

2.2.4. PROGRAM JAVNIH POTREBA ZA DJECU U GODINI PRIUE POLASKA U OSNOVNU SKOLU -
PROGRAM PREDSKOLE

Namjena programa

Program predskole je namijenjen odgojno-obrazovnome radu s djecom koja nisu obuhvacena
nijednim oblikom redovnoga programa vrtid¢a, a u godini su pred $kolu. Godina prije polaska u skolu je
obvezna godina predSkolskog odgoja i obrazovanja za svu djecu u Republici Hrvatskoj. Program
predskole djetetu treba osigurati prilike za stjecanje iskustava takoder odraZavati vrijednosti, ciljeve,
nafela i polazista istaknuta u Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje. Dijete
koje dolazi u predskolu sa sobom donosi specifi¢an kontekst odrastanja tj. kulturu i tradiciju okruzenja
u kojem Zivi.

Naéin ostvarivanja
Program predskole odriavat ¢e se u podruénom objektu Radost kojeg ce provoditi
odgojiteljica zaposlena kao voditeljica predskole. Pri planiranju i oblikovanju kurikuluma predskole
potrebno je voditi ra¢una o slijedeéem:
- poticanju cjelovitog razvoja, odgoja i uenja djece _ 7
- ostvarivanju individualiziranog i fleksibilnog odgojno-obrazovnog pristupa
- prihvacanju igre i drugih aktivnosti koje pridonose svrhovitom ucenju i cjelovitom razvoju
- omoguditi djeci u€enje istraZivanjem, otkrivanjem i rjeSavanjem problema
- poticanju samoinicijativnost ucenja djece , planiranju vlastitog ucenja te evaluaciji istog kroz aktivno
upravljanje djece vlastitim procesom ulenja
- primjerenom i poticajnom okruZenju za razvijanje pred&italackih i grafomotariékih vjedtina
- kontekstualnom uocavanju odnosa medu predmetima i pojavama
- osnazivanju istraZivalackih interesa djece za matematicko-logicke i prirodoslovne aktivnosti
- upoznavanju djece s informacijsko-komunikacijskom tehnologijom
- razvoju socijalnih kompetencija
- prihvacdanju i poticanju kreativnog izraZavanja
- poticanje djece na postovanje i njegovanje vlastite kulture i povijesne bastine
- poticanje djece na iskazivanje i realizaciju vlastitih interesa i ideja, razvoj kritickog misljenja

Vremenik ostvarivanja

Program je jednogodisnji i provodit ¢e se kontinuirano dva puta tjedno u troipolsatnom
trajanju u poslijepodnevnim satima. Program ¢e se provoditi od listopada, 2018, i trajat ¢e do 31.
svibnja, 2019. godine. Prema rasporedu, odgojna skupina Jaska 1 imat ¢e organiziran susrete
ponedjeljkom i srijedom, a odgojna skupina Jaska 2 imat e organizirane susrete utorkom i Eetvrtkom
na podrunom odjeljenju Radost 2 u poslijepodnevnim satima.
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ODGOJNA SKUPINA ODGOJITELIICA MJESTO ODRZAVANJA

JASKA 1 - e ;
Djecji vrti¢ Radost,objekt Radost 2

Dea Sadikovic, V$s T.E.Bakaéa bb, Jastrebarsko

JASKA 2 -

CAP program za djecu programa predskole

U okviru odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo potrebno je obratiti
paZnju na razvoj svjesnosti o nasilju i o prevenciji nasilja u predskolskoj dobi. Iz toga razloga ée se i ove
pedago3ke godine provesti CAP program koji obuhvaéa edukaciju svih djelatnika vrtiéa, roditelja djece
Skolskih obveznika i djecu 3kolske obveznike. Djelatnici i roditelji upoznaju se s problematikom
zlostavljanja djece, filozofijom CAP programa te provedbom radionica za djecu. CAP radionice za djecu
— Skolske obveznike, polaznike redovnog programa i programa predskole, odrZat ¢e tri educirana tima
CAP pomagaca, koji ¢e kroz radionice u dva dana po odgojnoj skupini djecu educirati o nacinima
prevencije nasilja usmjerenog prema njima ili njihovim vrénjacima od strane nepoznate odrasle osobe,
nepoznatog vrsnjaka i poznate odrasle osobe. Djeca se educiraju radionicama primjerenima njihovoj
dobi i aktivno sudjeluju u istima te na taj natin promiéljaju o svojoj ulozi u prevenciji nasilja.

Nacin vrednovanja

U cilju zadovoljavanja svih ovih uvjeta, kao i poticanja cjelokupnog razvoja djeteta, postujuéi
Pravilnko  obrascima i sadrfaju  pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci
u djecjem vrticu, potrebno je voditi slijede¢u pedagoiku dokumentaciju:
* orijentacijski plan i program odgojno — obrazovnog rada za odredeno razdoblje;
* organizacijske i materijalne uvjete za ostvarivanje zadaéa;
* aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaca (sklopovi aktivnosti, teme, projekti...);
* suradnju sa struénjacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih zadaca;
* tjedni plan i program odgojno - obrazovnog rada;
* dnevnik rada (planirani poticaji za individualne, grupne, zajednicke, iskoriSteni situacijski poticaji,
zapaZanja o aktivnostima i ponaganju djece u odnosu na postavljene zadace za djecu odgojne skupine,
djecu drugih odgojnih skupina, suradnja sa struénjacima, roditeljima, zabiljeske na kraju tjedna);
* zajednicke aktivnosti djece i odraslih (izleti, druZenja, sve¢anosti, kreativne radionice) — priprema,
zapaZanja, zapisi;
* komunikacijski roditeljski sastanci (priprema, zakljugci, biljegke o radu s roditeljima);
* vrednovanje ostvarenog plana i programa (razvojnih zadada i uvjeta za ostvarivanje plana i
programa);
* zabiljeke i napomene
* izvje$c¢a odgojitelja
* upitnici za djecu, odgojitelje i roditelje
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2.2.5. PROGRAM JAVNIH POTREBA ZA DAROVITU DJECU RANE | PREDSKOLSKE DOBI

Namjena programa

Program za darovitu djecu rane i predskolske dobi provodit ¢e se s identificiranom djecom u
dobi od 4 godine do polaska u 3kolu. Identifikacija darovite djece usmjerena je ka pravilnom
uofavanju i utvrdivanju mogucénosti djeteta kako bi se primjereno zadovoljilo njegove posebne
odgojno-obrazovne potrebe kroz posebno planirane odgojno-obrazovne postupke. Ciljevi programa su
poticanje cjelovitog razvoja potencijala darovite djece kroz program koji slijedi nacela diferencijacije i
individualizacije u pristupu zadaéama, podrudjima i sadrZajima aktivnosti s djecom, preventivho
djelovanje na moguéa kasnija socijalno neprihvatljiva pona$anja darovite djece koja mogu nastati kao
posljedica nezadovoljenih temeljnih i odgojno obrazovnih potreba te pomo¢ i potpora roditeljima
potencijalno darovite djece u prepoznavanju i poticanju njihovih specifi¢nih sposobnosti, vjestina i
potreba.

Nacin ostvarivanja

Program je ustrojen kao kraéi specijalizirani program kojeg organizira Djecji vrti¢ Radost.

Program ¢e se odvijati u centralnom objektu jednom tjedno u trajanju od sat i pol u popodnevnim
satima. Rad ¢e se odvijati u mjedovitoj skupini djece od 4 godine do polaska u Skolu. Skupina Ce se
sastojati od 10 do 15 djece s moguénodctu ukljuéivanja pojedinog darovitog djeteta u program i tijekom
godine slijededi nacelo kontinuiranog prijema.
Temeljni zahtjev programa je omoguéiti darovitom djetetu da uci ono $to ga zanima i to na nacin na
koji mu najvide odgovara. Mogucnost izbora aktivnosti, osiguravanje dovoljno vremena i materijala za
rad vaini su kao i postavljanje viiih oéekivanja (od uobi¢ajenih za djecu njihove kronolodke dobi) u
pogledu samostalnosti i ustrajnosti na izabranim aktivnostima i zada¢ama. Rad se odvija u
obogadenom okruzenju s fleksibilno postavljenom organizacijom te radom u malim skupinama, u paru i
individualiziranim radom. »

Nositelji programa su psihologinja Silvija Katovéié i odgojiteljica Sandra Zalac. Odgojiteljica i
psihologinja educirane su za rad s darovitom djecom u organizaciji Centra za poticanje darovitosti
djeteta ,Bistri¢” iz Zagreba pod vodstvom psihologinje savjetnice Jasne Cvetkovi¢ Lay, specijalistice za
obrazovanje darovitih. U organizaciji programa, stvaranju uvjeta i pracenju njegove realizacije
sudjelovat ¢e ravnateljica i &lanovi struéno —razvojne sluzbe.

Vremenik ostvarivanja
Program za darovitu djecu u igraonici odvijat ¢e se od studenog do lipnja u centralnom objektu
jednom tjedno u trajanju od sat i pol u popodnevnim satima.

Nacin vrednovanja
U cilju zadovoljavanja svih ovih uvjeta, kao i poticanja cjelokupnog razvoja djeteta, postujuci
Pravilniko obrascima i sadrfaju pedagoske dokumentacije i evidenciie o djeci
u djejem vrticu, potrebno je voditi slijedeéu pedagosku dokumentaciju:
»  Orijentacijski plan i program odgojno —obrazovnog rada za odredeno razdoblje;
»  Organizacijske i materijalne uvjete za ostvarivanje zadaca;
»  Aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaca (sklopovi aktivnosti, teme, projekti...}, suradnju sa
struénjacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih zadada;
»  Obiljezavanje vainih datuma;
»  Mijesecni plan i program odgojno — obrazovnog rada (slijed aktivnosti, poslovi nuini za
ostvarivanje plana i programa rada) — mjesecni plan ¢e se voditi umjesto tjednog plana zbog
specifinog ustrojstva rada (jedan susret tjedno);
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»  Dnevnik rada (planirani poticaji za individualne, grupne, zajednitke aktivnosti, iskoriéteni
situacijski poticaji, zapaZanja o aktivnostima i pona3anju djece u odnosu na postavljene zadace,
suradnja sa struénjacima, roditeljima);

»  Zajednitke aktivnosti djece i odraslih (druZenja, ogledni sat, boravak roditelja u skupini) —
priprema, zapaZanja, zapisi;

»  Roditeljski sastanci (priprema, zaklju&ci, biljeske o radu s roditeljima);

»  Vrednovanje ostvarenog plana | programa (razvojnih zadaéa i uvjeta za ostvarivanje plana i
programa);

»  Zabiljeske i napomene.

Koristit Ce se i dodatna dokumentacija (foto i video zapisi, portfolio djeteta, posebne biljeske
pracenja djece, bilieSke o suradnji s roditeljima). Na kraju pedagodke godine radit ée se procjena
zadovoljstva programom od strane djece, roditelja i odgojitelja.

2.2.6. KRACI PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA — ENGLESKA IGRAONICA

Namjena programa

Ciljevi i zadace kracih programa usmjereni su na poticanje svih aspekata djetetovog razvoja ili na
razvoj pojedinih djetetovih sposobnosti u okviru odredenog podrudja razvoja. Sukladno interesima
roditelja i djece za dodatnim programima rada uz poja¢an utjecaj na pojedino podruéje razvoja, ove
pedagoske godine bit ¢e organizirana Engleska igraonica.

Nadin ostvarivanja
Kraci program ranog ucenja stranog jezika za djecu uzrasta od Cetiri godine do kole Vrti¢ ée
provoditi u suradnji Udrugom za promicanje ranog udenja stranih jezika ,Nau¢imo puno®.

Vremenik aktivnosti

Aktivnosti ¢e se realizirati prema dogovorenom rasporedu po dobi, stupnju uéenja i objektu u
kojem djeca borave tijekom pedagoske godine. Na poletku pedagoske godine bit ¢e odrzan roditeljski
sastanak s roditeljima koji su djecu upisali u kra¢i program, zajedni¢ka druZenja u sklopu kojih ¢e biti
prezentirano roditeljima $to su djeca usvojila bit ¢e organizirana u mjesecu prosincu i po zavrietku
kraleg programa ranog ucenja stranog jezika.

Nacin vrednovanja

U cilju zadovoljavanja svih ovih uvjeta, kao i poticanja cjelokupnog razvoja djeteta, pedagosku
dokumentaciju vodit ¢e Udruga za promicanje ranog uéenja stranih jezika ,Nau¢imo puno®, postujudi
Pravilniko  obrascima i sadriaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci
u djecjem vrticu.

2.2.7. KRACI PROGRAM SPORTA

Namjena programa
Sukladno interesima roditelja i djece za dodatnim programima rada provodit éemo kraci sportski
program u suradnji s vanjskim suradnikom:
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Univerzalna sportska skola "Mali vitez", provodit ¢e sportski program za razvoj motorickih,
funkcionalnih i kognitivnih sposobnosti kroz elemente raznih sportskih disciplina.

Kvalitetno zadovoljavanje osnovnih potreba djeteta i razvoj brige za sebe, optimalnih higijensko-
zdravstvenih uvjeta boravka djece u vrtiCu, sustavno pradenje rasta i razvoja djece i stanja
uhranjenosti, osiguranje kvalitetnog dnevnog odmora, te zdravstveno prosvjedivanje, roditelja i svih
djelatnika koji skrbe za dijete glavni su ciljevi rada u podruéju koje se bavi zdravim tjelesnim razvojem
djeteta. Bududi da su djeca predskaolske dobi na vrhuncu svojih motoriékih i senzornih istraZivanja
posebno se mora voditi raéuna o sigurnosti cjelokupnog okruZenja u kojem dijete Zivi. Zdravstvene
potrebe djece zahtijevaju dobru upudenost odgojitelja u njih same, stalni nadzor i pravovremenu

intervenciju.
U sportski program univerzalne Skole "Mali vitez" djeca se ukljuéuju prema afinitetima

odnosno prema iskazanom interesu djece i roditelja.

Vremenik ostvarivanja

Program se provodi u poslijepodnevnim satima u sportskoj dvorani centralnog objekta, pod
vodstvom Marka Gvozdanovica, profesora kineziologije.

Nacin vrednovanja
* broj ukljucene djece predskolske dobi koji su polaznici vrtic¢a
* ypitnici za djecu, odgojitelje i roditelje
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3. SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ DJECE

Bazitni dokumenti njegu djece promatraju kroz prizmu kvalitete zadovoljavanja njegovih
osnovnih potreba. Predvidaju planiranje, pracenje, dokumentiranje i procjenu oéekivanih ishoda
usmjerenih na:
dobrobit razvoja motori¢kih potencijala
emocionalnu dobrobit
usvajanje higijenskih i prehrambenih navika kao preduvjeta zdravlja
na odsustvo osjecaja ugroZenosti i zabrinutosti djeteta
razvoj sposobnosti privremene odgode zadovoljavanja potreba kroz usvajanje vjestine
samoregulacije i otpornosti na utjecaje okoline
te sposobnost otkrivanja potencijalnih i aktualnih, zdravstvenih problema djeteta.

VVVVY

Standardizirani postupci vezani uz usvajanje rituala samozbrinjavanja djece u vrtiéu pretpostavka su
da se u svakoj odgojnoj skupini u svakodnevnom fleksibilnom rasporedu osigura: individualizirano
usvajanje rutinskih radnji hranjenja, odijevanja, kulturno higijenskih navika, kretanja i dnevnog
odmora, uz postivanje razli¢itosti, te da se osigura kvaliteta Zivota koja daje prilike djeci da uce
prepoznavatii prihvacati vlastite i tude potrebe i izgradivati skrbne odnosa prema drugima $to je
iznimno znacajno.

Osim toga, utjecaj okolidnih ¢imbenika u ranoj dobi djeteta moZe se negativno odraziti na njegovo
odrastanje. Vazno je osigurati pravilnu i svrsishodnu intervenciju odraslih u njezi malog djeteta u
smislu pracenja razvojnih moguénosti svakog djeteta uz prikladno okruZenje. Spoznajom i o€uvanjem
djetetove okoline, moguée je otkriti i potencijalne probleme koji se mogu negativno odraziti na
njegovo odrastanje. S obzirom na mnostvo étetnih tvari kojima smo svakodnevno izloZeni nuzno je
permanentno osvjestavanje odraslih koji skrbe o djetetu .

Kompetentni djelatnici koji razvijaju vjestine upravljanja rizicima grade kulturu sigurnosti’. Tako
zdravlje djece u vrticu dolazi u fokus pozornosti. Sustav upravljanja rizicima doprinosi odrzivom
uspjehu temeljenom na nacelima kvalitete, odr¥ivog razvoja, socijalne odgovornosti i poslovne etike.

oPCI CIL: ZADOVOLIAVANJE OSNOVNIH POTREBA DJECE U KONTEKSTU RAZVOJA

BRIGE ZA SEBE | DRUGE

I'. USVAJANJE PREHRAMBENIH NAVIKA KAO PREDUVIJETA ZDRAVLIA

SPECIFIENICILJ 1 : 1.0siguravanje k\;alitete prehrane u skladu sa vaZeéim zakonskim odrednicama

AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME INDIKATORI
REALIZACIE

1.1. Planiranje jelovnika 1.1. glavna kuharica, | 1.1. tijekom godine 1.1. jelovnici izradeni
prema lzmjenama i ekonom, vms, prema Programu
dopunama Programa
zdravstvene zastite djece,
higijene i pravilne
prehrane u djecjim

Odgojne skupine
sudionici projekta
»Mi jedemo
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vrti¢ima

odgovorno”

1.2. Osiguranje pravilnog

dnevnog ritma obroka u
odgojnim skupinama u
skladu sa Prehrambenim
standardom DV Radost

1.2. ST, kuhinjsko
osoblje, odgojitelji

1.2. tijekom godine

1.2. primjenjen
Standard prehrane
Djeéjeg vrtica Radost

1.3. Kontinuirano
poboljsanje uvjeta u
materijalnoj organizaciji
obroka u skladu sa
Prehrambenim
standardom Djeljeg
vrti¢a Radost

1.3. ravnatelj, vms,
kuhinjsko osoblje,
odgojitelji

1.3. tijekom godine

1.3. osigurana kuhinjska
oprema

SPECIFICNI CILJ 2: . Usvajanje rituala hranjenja i razvoja prehrambenih preferencija kod djece

AKTIVNOSTI

NOSITEUI

VRIEME REALIZACIJE

INDIKATORI

2.1. SamoposluZivanje
djece u prehrani prema
vazetem
Prehrambenom
standardu DjeCjeg
vrtica

2.1. odgojitelji, ST,
kuhinjsko osoblje,sve
odgojne skupine

2.1, tijekom godine

2.1. primjenjen
Standard prehrane

2.2. Pradenje stupnja
usvojenosti rituala
hranjenja i
prehrambenih
preferencija djece u
svim odgojnim
skupinama

2.2. vms, sve odgojne
skupine

2.2. prema rasporedu
tijekom godine

2.2.obradene i
analizirane evaluacijske
liste

2.3. Pracenje koligine
konzumacije obroka u
odgojnim skupinama

2.3. kuhinjsko osoblje,
sve odgojne skupine,
vms

2.3. prema rasporedu
tijekom godine

2.3.0bradene
evaluacijske liste

SPECIFICNI CILI 3: Otkriv

anje i rjeSavanje problem

a vezanih uz prehranu djeteta

AKTIVNOSTI

NOSITEUI

VRUEME REALIZACIE

INDIKATORI

3.1. Otkrivanje djece
sa poremecajima u
hranjenju, potrebne

3.1. roditelji, vms,
odgojitelji, ST

3.1. kontinuirano

3.1. broj rijeSenih
problema
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intervencije, evaluacija

3.2. Otkrivanje i

3.2. roditelji, vms,

3.2. kontinuirano

3.2. broj rijesenih

zbrinjavanje djece sa odgojitelji, ST problema
alergijskim bolestima

hranjenja, potrebne

intervencije, evaluacija

SPECIFIENI CILJ 4: Promicanje vainosti zdrave i odgovorne prehrane

AKTIVNQSTI NOSITELII VRIUJEME REALIZACUE | INDIKATORI

4.1. ObiljeZavanje Dana
kruha- Dana
zahvalnosti za plodove
zemlje

4.2. Blagoslov hrane

4.3. tradicijski dorucak
za roditelje

4.1. sve odgojne
skupine u suradnji s
roditeljima

4.2. interesne
skupine,sve odgojne
skupine

4.3,
kuharice, interesne

4.1.0d 15.-

19.10.2018.

4.2, 16.10.-Blagoslov

4.3.16.10.2018.

4.4. kontinuirano

4.1.-4.3. r ealizirane
aktivnosti

4.4. realizirane

skupine, vms, roditelji | tijekom godine aktivnosti
svih adgojnih skupina
4.4.Rad na projektu
»Mijedemo 4.4. Tim
odgovorno” projekta/odgojne
skupine ukljuéene u
projekt
'SPECIFICNI CIU 5: Pracenje rasta | razvoja djece, te stanja uhranjenosti - T
AKTIVNOSTI NOSITELJI VRUEME REALIZACUE | INDIKATORI

5.1. Antropometrijska
mjerenja djece prema
standardima $20

5.1. vims, sve odgojne
skupine

5.1. dvamjerenja
tijekom pedagodke
godine u svim
odgojnim skupinama
(rujan/listopad

oZujak/travanj)

5.1. obradeni rezultati
antropometrijskih
mjerenja prezentirani
roditeljima

5.2. Otkrivanje i
pracenje djece sa
prekomjernom
teZinom i pothranjene
djece, teizrada

5.2.vms

5.2. tijekom godine

5.2. izradeni planovi
zdravstvene njege
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individualnih Planova
zdravstvene

II. NJEGA DJETETA U JASLICAMA

SPECIFICNI CILJ 6: Smanjivanje utjecaja okolinskih éimbenika potencijalno riziénih za optimalni
rast i razvoj djeteta u jaslicama.

AKTIVNOSTI

NOSITELI

VRIJEME REALIZACIE

INDIKATORI

6.1. Individualno
struéno usavr$avanje
odgojitelja:
LUpravljanje rizicima
kod aktualnih i
potencijalnih
zdravstvenih problema
djeteta u jaslicama®

6.2. Zdravstveni rizici
povezani sa upotrebom
dude:

-snimanje poletnog
stanja fupitnik

-rad s roditeljima

6.3. Odvikavanje od
pelena- projektno
planiranje

6.1.-6.3. Zvjezdice,
Koale, Sapice, Oblatiéi,
Bubamare, Medeki,
Ribice, Pandice,
Vjeverice, Zebrice

10.1. rujan 2018.-
oZujak2018.

6.2.
- listopad 2018.
-ozujak 2019.

6.3.
-studeni 2018.
-travanj 2019.

6.1. odriano
individualno struéno
usavriavanje

6.2.

izradeni upitnici za
utvrdivanje poletnog i
zavrinog stanja
-izradeni materijali za
roditelje

-obradeni i
prezentirani rezultati

6.3.

jizradeni upitnici za
utvrdivanje poletnog i
zavrénog stanja
-izradeni materijali za
roditelje

-obradeni i
prezentirani rezultati
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HI. USVAJANJE KRETNIH NAVIKA ZA DOBROBIT RAZVOJA MOTORICKIH POTENCIALA

SPECIFICNI CILJ: 7: Zadovoljavanje potrebe za kretanjem

AKTIVNOSTI

NOSITELJI

VRIJEME REALIZACIIE

INDIKATORI

7.1. Obiljezavanje
Europskog tjedna
mobilnosti

7.2. Provodenje satova
tjelesnog odgoja

prema Standardu
Ustanove

7.3. Organiziranje
Djecje olimpijade

7.4.Redoviti boravak
djece na zraku prema
Protokolu o postupanju
djelatnika

7.5. Projekt: ,Kisni
dan”

7.1. odgojne skupine
prema izboru

7.2.sve vrti¢ke odgojne

skupine

7.3. sve odgojne
skupine, sportska
zajednica
Grada,roditelji,svi
zaposleni

7.4, sve odgojne
skupine

7.5. odgojne skupine
R2, Desinec (Tockice,
Leptirici, Kockice)

7.1. od 17.-
21.09.2018.

7.2. tijekom godine

7.3. Djedja olimpijada
29.04.2019.

7.4, kontinuirano
tijekom godine

7.5. kontinuirano
tijekom cijele godine

7.1. obiljeZen Europski
tjedan mobilnosti

7.

2. realizirani satovi
tjelesnog odgoja

7.3. odrzana Djedja
olimpijada

7.4. realiziran boravak
na zraku

7.5. realiziran proje-kt

IV. RAZVOJ BRIGE ZA SEBE | DRUGE

SPECIFICNI CILI 8: Prepoznavanje i prihvaéanje vlastitih i potreba drugih uz razvijanje skrbnih

odnosa sa drugima. .

AKTIVNOSTI

NOSITELJI

VRIJEME REALIZACIE

INDIKATORI

8.1. Individualno
struéno usavriavanje
Upravljanje rizicima
kod aktualnih i
potencijalnih
zdravstvenih problema
djeteta” —Razvoj skrbi
za druge

8.2. Projekt , Trebas i

8.1.-8.3. Gumbeki,
Sovice, Elmeri, Zirafice,
Mackice, Kockice,
Leptiri¢i, Krijesnice,
Skoljkice, Padidi,
Pingvini

Gradsko drustvo
Crvenog kriZa
Jastrebarsko

8.1. rujan 2018.-
o0Zujak2019,

8.2. listopad 2018.-

8.1, odriano
individualno struéno
usavrSavanje

8.2. realiziran Projekt
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moju pomo¢, zar ne?“

8.3. Smotra usvojenih
vjestina ,prezentacija
projekta , Trebas i moju
pomo¢, zar ne?”

svibanj 2019.

8.3.
od 08.-15.05.2018. u
Tjednu Crvenog kriza

8.3. prezentiran
projekt na smotri

V. SPOSOBNOST OTKRIVANJA AKTUALNIH, POTENCIUALNIH | TRAJNIH ZDR. PROBLEMA DJETETA

SPECIFICNI CILJ 9: Osnazivanje odgojitelja u zbrinjavanju zdravstvenih problema djeteta

AKTIVNOSTI

NOSITELN

VRIJEME REALIZACLE

INDIKATORI

9.1. Izrada
individualnih Planova
zdravstvene njege

9.1. vms u suradnji sa
odgojiteljima

9.1. tijekom godine

9.1, izradeni Planovi
zdravstvene njege

9.2. Individualni
razgovori sa
odgojiteljima

9.2. vms, odgojitelji

9.2. tijekom godine

9.2, odriani
individualni razgovoris
odgojiteljima

VI. PROMOCIA USVAJANJA ZDRAVIH STILOVA ZIVOTA

SPECIFICNI CILJ 10: Zdravstveno prosvjeéivanje djece i odraslih

AKTIVNOSTI NOSITEUI VRUEME REALIZACUE INDIKATORI
10.1. Izrada 10.1. vms 10.1. tijekom godine 10.1. izradeni
informativnih letaka sa zdravstveni leci
zdravstvenim temama

10.2. Individualni 10.2. vms 10.2. tijekom godine 10.2. odriani

razgovori s roditeljima
djece s posebnim
potrebama u tjelesnom
zdravlju

individualni razgovori

10.3. Roditeljski
sastanci sa
zdravstvenom temom:
Akutne respiratorne
infekcije u vrticu

10.3. Novoupisane
odgojne skupine

10.3. sijetanj/veljaca
20109.

10.3. odrZani roditeljski
sastanci

10.4. Projekt ,Subi
dubi, isti su nam
zubi”- Gradsko drustvo
Crvenog kriZa
Jastrebarsko

10.4. odgojne skupine
Sréeka, Smokvice,
Balondiéi, Péelice,
Iskrice, Gljivice,
Zirafice, Mackice,

10.4. ozujak 2019.

10.4. Odrzane
radionice
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Todkice

10.5. Projekt ,,Mi smo
uz vas” ~Ljekarne
zagrebacke Zupanije
Radionica ,Bol i kako
pomodi”

10.5. odgojne skupine
Skoljkice

Kockice

10.5. proljeée 2019.

10.5. realizirana
radionica
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA NIVOU USTANOVE

BITNE ZADACE NA NIVOU USTANOVE:

4.1. Poticajni materijalni kontekst kao preduvjet ostvarivanja razvojnih zadaca
4.2, Potencijalne, prolazne i trajnije posebne potrebe djeteta

Inkluzivni odgoj i obrazovanje

Poticanje jezi¢no-govornog razvoja djece predskolske dobi

Socio — emocionalni razvoj djece predskolske dobi

Prepoznavanje potencijalno darovite djece i poticanje njihovog razvoja

AWM

4.3. Odgoj za odrzivi razvoj

4.4, Osnatzivanje odgojitelja za rad s roditeljima

4.1. POTICAJNI MATERIJALNI KONTEKST KAO PREDUVJET OSTVARIVANJA RAZVOINIH ZADACA

Kultura vrti¢a podrazumijeva norme i oekivanja odgojitelja i drugih djelatnika, njihova prava i
obveze, uloge i odnose (Moran, 1998), koju definiraju sami djelatnici kao "naéin Zivljenja Zivota" kroz
zajedniCke rituale, rutine, norme i vrijednosti te kroz uobiajen slijed svakodnevnih dogadanja u
ustanovi koji takoder ablikuje njezinu autentiénost i identitet. Kulturu treba sagledati
visedimenzionalno i cjelovito jer su njeni dionici medusobno visestruko povezani (NCVVOO, 2012).
Kultura vrtiéa se moie prepoznati po "medusobnim odnosima ljudi, njihovu zajedni¢kom radu,
upravljanju ustanovom, organizacijskom i fizickom okruZenju te stupnju usmjerenosti na kontinuirano
uéenje i istraZivanje odgojnc-obrazovne prakse u svrhu njezina unaprjedenja."(NKRPOO, 2014.).

Implementaciju Nacionalnog kurikuluma ranog odgoja i obrazovanja (2014.) u velikoj mjeri
odreduje kultura vrtiéa (NK, 2014.) koja ukljuuje odredene kontekstualne Cimbenike (prostorno-
materijalne i socijalno okruzenje vrtica) te vodenje vrti¢a. Poticajno i kvalitetno prostorno-materijalno
okruZenje je esencijalni izvor uéenja djece koje omogucava i potite na istraZivanje ¢ineci suradujudi s
drugom djecom i odraslima. Pri kreiranju materijalnog okruZenja za uenje naglasak je na prihvacanju
prirode ufenja djeteta koja je integrirana. Ono ukljuuje osiguravanje bogatstva materijala,
promisljenosti izbora materijala koji poti¢u na otkrivanje, rje3avanje problema te postavljanje hipoteza,
istraZivanje, eksperimentiranje, konstruiranje znanja i razumijevanje, raznovrsnost, raznolikost te
dostupnost materijala koji omogucuju autonomiju uéenja djece. OkruZenje za udenje treba biti
multisenzoricko kako bi djeca mogla angaZirati razli¢ite senzoritke modalitete (istraZivanje tekstura,
mirisa, zvukova, pokreta i sl.) te istraZivati razlidite logi¢ne, matematicke i fizikalne fenomene i pojave,
likovne tehnike, istraZzujuéi prirodu i dr.

Slunjski (2012) navodi da je kvaliteta rezultat promisljenog, a ne slu¢ajnog djelovanja stoga je
potrebno kontinuirano osvjedtavanje postojece prakse uodavajuci dobre primjere, otkrivajudi kriti¢ne
tocke, te usmjeravanje ka otklanjanju prepoznatih nedostataka. Rinaldi (2006) navodi da pedagogijski
aspekt kvalitetne ustanove ranog odgoja Cini prostorno i materijalno okruzenje te bi stoga prostori
trebali biti stimuliraju¢i kako bi priviacili i inicirali kreativno ponasanje djece.

Briga za dobrobit djeteta, priviali sve vecu pozornost i prepoznata je kao vazan aspekt kvalitete
Zivota u 21. stoljecu, koja znadi osigurati djetetu tjelesni, emocionalni, socijalni i kognitivni razvoj.
Prema Laeversu (2005.) dobrobit djece je veéa kad su im zadovoljene osnovne potrebe, a to su:

* tjelesne potrebe (potreba za jelom, pi¢em, snom);
*potreba za ljubavlju, toplinom i njeznoséu;
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*potreba za sigurno3éu, jasno¢om i kontinuitetom (potreba za predvidivim okruzenjem);

* potreba za priznanjem i afirmacijom (osje¢aj pripadnosti, da nekome neito znale i da su dio grupe);
*potreba da se osjete sposobnima (osje¢aj da mogu nesto samostalno napraviti, da su u neéemu
vjesti);

*potreba za smislom i (moralnim) vrijednostima (osjecaj da su "dobre" osobe i osjecaj povezanosti s
drugima i sa svijetom).

Odgojitelji trebaju osigurati temelj "emocionalne i fizicke sigurnosti" tako da se djeca osjecaju sigurno
dok istrazuju, a uz dobre osjecaje (iskustvo ugode, veselja, zadovoljstva) vaZan je, nacin, na koji oni
funkcioniraju odnosno njihov osjecaj autonomije, kompetencije, interesa i sudjelovanja (Sen, 1999.).
Ovdje je vaZan i "tijek" kojeg Csikszentmihalyi (1990.) definira "kao potpuno fokusiranu motivaciju
(uronjenost) koja unapreduje razvoj i uéenje jer je to iskustvo potpune koncentracije, a onome koji je
u tom stanju daje osjecaj unutarnje nagrade..." (Anderson,2003.; Rathunde i Csikszentmihalyi, 2005.,
2006.). OkruZenje koje podrZava uronjenost je ono koje potice intrinziénu motivaciju, "budi" interes,
uzbudenje i samopouzdanje, a uz bogato opremljeno okruzenje kreira pozitivno ozra&je u grupi, gdje
"Zivi" samoinicijativnost, u¢inkovita organizacija te empati¢an odnos s svih dionika (Teorija u praksi,
POU Korak po korak, 2012.).

Prema interesu i potrebama djece, osmisijavat ¢e se aktivnosti i osiguravati poticaji koji su
usmjereni na ostvarivanje razvojnih zadaéa i razvoj kompetencija, npr.:

a) sposobnosti ucenja (uciti kako uciti, postovati metakognitivne sposobnosti djeteta kao podloge za
cjeloZivotno uéenje),

b) sposobnosti sudjelovanja djeteta u suradnickim aktivnostima (vodenje, sudjelovanje, pregovaranje),
c) sposobnosti odgovornog pona3anja prema sebi, drugima i okruienju, sposobnosti samoprocjene
vlastitog napredovanja i razliCitih postignuéa, sposobnosti snalaZenja u novim nepredvidivim
situacijama,

d) sposobnosti samostalnog djelovanja, miljenja i odiuéivanja,

e) sposobnosti koridtenja razliCitim modalitetima komunikacije, inovativnih i poduzetnitkih
sposobnosti {Prirutnik za samovrednovanje ustanova ranog i predikolskog odgoja i obrazovanja,
2012.). .

Aktivna participacija djece pri kreiranju kurikuluma odgojne skupine omoguduje izgradivanje
socijalnih  kompetencija, podupire suradni¢ko ulenje (koje osnaZuje medusobno raspravljanje,
pregovaranje, dogovaranje), potice na korigiranje vlastitih teorija i razumijevanje te kontinuirano
izgradivanje novih u socijalnoj interakciji s drugom djecom uz potporu odraslih. Otvorena interakcija i
komunikacija odgojitelja i djece, njihova pitanja i rasprave predstavljaju potporu djetetovom ulenju i
razvoju te su izazov (kreativni i intelektualni) njegovim samoinicirajuéim i samoorganiziraju¢im
aktivnostima (Broadhead i sur., 2010).

Temelina kompetencija "uciti kako uciti" (NK, 2014) razvija se osposobljavanjem djeteta za
osvjeStavanje procesa vlastitog u€enja i njegovo uklju¢ivanje u planiranje i organiziranje tog procesa.
Pozornost je usmjerena na proces ucenja i poticanje djeteta na stvaranje strategije vlastitog uéenja.

Pratenje, promatranje, razumijevanje djece i dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa
koincidira s razvojem tzv. pedagogije slusanja (Giudicci i Rinaldi, 202; Rinaldi, 2006). Slu3anje se u ovom
kontekstu shvaca kao sveobuhvatan, reciprofan proces komunikacije, a ¢ine ga prihvacanje,
razumijevanje i medusobno podrzavanje svih dionika. Prethodno navedene komponente u planiranju i
oblikovanju kurikuluma imaju posebno mjesto jer omogucuju vizualizaciju na¢ina na koji se dijete
razvija i uci, pomaZe u razumijevanju akcija djeteta, pruZanju podrike njegovu razvoju, pridonosi
kreiranju kulture ukljuenosti i dijaloga svih dionika u vrti¢u te ostvarivanju razvojnih zadaca.

Dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa "produbljuje svijest odgojitelja o razvoju svakog
djeteta (...) i olakSava odabir primjerenih strategija za podupiranje razvoja i uéenja svakog djeteta"
(Katz, 1998.). Dokumentacija je sredstvo pailjivijeg promatranja, refleksivnog interpretiranja, a time i
ostvarivanja (individualnog) kurikuluma odnosno ostvarivanja razvojnih zadada. Planiranje i djelovanje
odgoja i obrazovanja utemeljenog na vrijednostima koje promite Nacionalni kurikulum za rani i
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predskolski odgoj i obrazovanje (2014.) treba unapredivati intelektualni, drustveni, moralni, duhovni i
motoricki razvoj djece, a to su: znanje, identitet, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija i
kreativnost (NK, 2014.).

| na kraju, samovrednovanje, kao novi pocetak koji nas potiCe na daljnje kontinuirano
propitivanje, sistemati¢no pracenje i unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa.

Krajnji ishod institucijskog odgoja i obrazovanja je "...sretno, kompetentno i samopouzdano
dijete, osposobljeno za preuzimanje inicijative, zauzimanje za sebe i odgovaorno ponasanje prema sebi i
drugima." (Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje,2014.).

4.2. POTENCUJALNE, PROLAZNE | TRAJNIJE POSEBNE POTREBE DJETETA

Prema Programskom usmjerenju (1991} posebne potrebe djeteta mogu se izraZavati kao
potencijalne, prolazne i trajnije.

Potencijalne pasebne potrebe moZe imati dijete koje je u svojem razvoju ili Zivotu imalo odredene
tzv. rizicne faktore (izvanjskog i/ili unutarnjeg porijekla), kao 3to su prenatalni, perinatalni ili
postnatalni rizici (nedono3eno dijete, tedki porod, bolest i dr.) ili su bila ili su jos uvijek izlozena nekim
nepovoljnim okolinskim uvjetima (nepotpuna obitelj, bolest u obitelji i dr.). Takve potrebe moie
takoder imati i dijete u kojeg razina nekog aspekta razvoja bitnije odudara od ostalih ili se u neCemu
znatno razlikuje od djece u grupi (sporiji motorni razvoj, izrazito Zivo dijete, ono s izrazitim sklonostima
i interesima itd.}, nagladen individualni pristup i briga za individualne potrebe svakog djeteta u grupi
garancija su usmjeravajuceg i preventivnog djelovanja odgajatelja, tj. spreavanje prerastanja takvih
pojava u smetnje daljnjem zdravom razvoju djeteta.

Prolazne posebne potrebe moZe imati svako dijete zbog ocekivanih, razvojno prirodnih raskoraka
izmedu djetetovih potreba i moguénosti u pojedinim fazama razvoja (tzv. krizna razdoblja i pojave kao
3to je negativizam u treéoj i 3estoj godini, fiziolodko mucanje u trecoj i dr.). Prolazne posebne potrebe
moZe pokazivati i dijete zbog traumatizirajucih dogadaja u njegovu Zivotu (npr. smrt u obitelji, boravak

-djeteta ili roditelja u bolnici, rodenje sestre ili brata, polazak u vrti¢, Skolu i dr. ). Uz individualni pristup
odgajatelja djetetu (koji se zasniva i na usmjerenjima drugih struénjaka), te eventualno i terapiju moze
se uspostaviti nova ravnoteza izmedu djetetovih potreba i moguénosti.

Trajnije posebne potrebe ima dijete s te3ko¢ama u razvoju, koje se upravo, zbog njihove ozbiljnosti
utvrduju. To su urodena ili steCena stanja organizma koja prema svojoj prirodi zahtijevaju poseban
struéni pristup kako bi se omogudéili izraZavanje i razvoj safuvanih sposobnosti djeteta i time Sto
kvalitetniji daljnji odgoj i Zivot. Trajnije posebne potrebe ima i dijete koje se bez roditeljske brige duze
odgaja u dje¢jem domu, bolnici i sl. Identificirana darovitost djeteta znaCi takoder trajniju posebnu
potrebu i kao sve trajnije posebne potrebe odredeni stru¢ni pristup (tj. uz odgajatelja i angaZiranost
drugih strucnjaka).

4.2.1. INKLUZIJA KAO TRAJAN PROCES PREPOZNAVANJA | ODGOVARANJA NA RAZLICITE POTREBE
DIJECE

Pojam inkluzivno obrazovanje, za Kudek Miro3evi¢ i Jurdevi¢ Lozandi¢ (2014.) te Bouillet i
Bukvi¢ (2015.), podrazumijeva obrazovanje za svu djecu, odgojno-obrazovni proces u kojemu se
priznaju, prihvacaju i postuju te u koji se ukljuduju sva djeca, kako bi im se omogucio razvoj svih
potencijala bez obzira na identitet razliitosti (kulturni, ekonomski, socijalni, nacionalni} kao i na
sposobnosti koje posjeduju. Sukladno tome, inkluzivna kultura djeéjeg vrti¢a Radost pedrazumijeva
odgoj i obrazovanje djece s tesko¢ama u razvoju, kreiranje individualnih kurukula koji su usmjereni na
dijete i zadovoljavanje razli¢itih odgojno-obrazovnih potreba i osobitosti svakog pojedinog djeteta s
teskoéama u razvoju kroz Individualizirani odgojno-obrazovni program.
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Prema trenutnim saznanjima, uzevsi u obzir broj djece s tefim i viSestrukim te$kocama u
razvoju i/ili specifitnim zdravstvenim potrebama koja u vrti¢u borave od prijadnjih pedagoskih godina
(njih 30), broj novoupisane djece tije ¢emo potrebe procijeniti tijekom opservacijskih periada (njih 10)
te prosjetan broj djece €ija su odstupanja u razvoju zamijeéena tijekom pedagoike godine (oko 10) u
vrtiéu ée i tijekom ove pedago3ke godine boraviti oko 50 djece s teskocama u razvoju. Ta brojka u
ovom trenutku ne moZe biti preciznije izrafena s obzirom na provodenje detekcije djece s
odstupanjima u razvoju tijekom cijele pedagoske godine, kroz trijazne postupke, tromjeseéno praenje
svih podrucja razvoja, opservacije u odgojnim skupinama te individualne razgovore s odgojiteljima i
roditeljima djece.

Za troje djece s teZim i viSestrukim te$kocama koja u vrti¢u borave veé nekoliko pedagogkih
godina i dalje Ce biti omogucena podrika pomocnika tijekom boravka u vrtiéu (odgojne skupine
primarnog programa Kockice i Gljivice te odgojne skupine predskole). Od ove pedagoke godine
podrske pomocnika osigurane su i za dijete s teSko¢ama u razvoju i zdravstvenim specifi¢nostima koje
je u vrticu do sada boravilo bez podrke pomoc¢nika, uslijed znacajnih promjena zdravstvenog stanja
(odgojna skupina Sovice) te novoupisanoj djeci s videstrukim tedkoéama (u odgojnoj skupini prema
konceptu Marie Montessori - Elmeri te odgojnoj skupini primarnog programa Iskrice). Za sada je
predvideno ukupno Sest pomocnika koji ¢e sudjelovati u osiguravanju specifi¢nih uvjeta boravka djeci s
tezim i videstrukim teSkocama u razvoju i/ili specifitnim zdravstvenim potrebama. Po zavrietku
opservacijskog perioda novoupisane djece s odstupanjima/tetkoéama u razvoju i /ili zdravstvenim
specifinostima te procjenama potrebe djece za podrikom ta bi se brojka mogla mijenjati tijekom
pedagoske godine.

Osim pruZanja podrike pomocnika, specifi¢ni uvjeti boravka djece s tetkocama u razvoju i/ili
zdravstvenim specifiCnostima bit ¢e osigurani kroz individualnu dinamiku boravka djeteta u vrtiéu
(krace vrijeme boravka, povremeni boravak u vrticu i vanjskoj ustanovi za rehabilitaciju djece),
prilagodbu materijalnog okruZenja (osiguravanje mirnih kuti¢a, specijaliziranu didaktiku, pomagala za
alternativnu  komunikaciju,...), prilagodbu odgojno-obrazovnog procesa (planiranje i provodenje
aktivnosti usmjerenih na ostvarivanje ciljeva individualiziranih odgojno-obrazovnih programa te
dokumentiranje pomocu individualnih razvojnih mapa), provodenje edukacijsko-rehabilitacijskih
postupaka (pracenje razvoja, prevencija, detekcija odstupanija ili tegkoce, individualan rad struénih
suradnika rehabilitatora i logopeda, promicanje prava djece s teskodama u razvoju,..) te
interdisciplinarne postupke stru¢nih suradnika pedagoga i psihologa te zdravstvene voditeljice prema
individualnim potrebama djeteta.

TrijaZni postupak u svim odgojnim skupinama u svrhe detekcije odstupanja u razvoju djece na
svim podrucjima razvoja bit ¢e proveden tijekom rujna i listopada 2018. godine, a kao znalajna
aktivnost usmjerena na detekciju odstupanja, ranu intervenciju i prevenciju razvoja teskoce bit ce
proveden i tzv. Probir tijekom travnja 2019. godine u odgojnim skupinama djece u dobi do 3 godine
kako bi se zamijetile eventualne atipi¢nosti koje mogu upuéivati na pervazivni razvojni poremecaj..

Kao i proteklih pedagodkih godina u svrhu senzibilizacije djece tipiénog razvoja, tijekom
prosinca 2018. godine ¢emo uz obiljefavanje Medunarodnog dana osoba s invaliditetom
sociometrijskim upitnicima prilagodenima dobi djece ispitati stavove djece i njihovih roditelja prema
djeci s teZim i viSestrukim teSko¢ama u razvoju u odgojnim skupinama Kockice, Gljivice i Sovice te u
skladu s dobivenim rezultatima provoditi dodatne odgojno-obrazovne aktivnosti s odgojiteljima i
djecom navedenih odgojnih skupina. Djecji vrti¢c Radost ¢e i dalje kroz svoje djelovanje nastojati
promicati inkluziju u Sirem smislu rijeci u na3oj lokalnoj i 3iroj zajednici te ¢emo u te svrhe kao i
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prijadnjih pedagoskih godina provoditi prigodne aktivnosti u travnju 2019. i obiljeZiti Svjetski dan
svjesnosti o autizmu u odgojnoj skupini Kockice u koju je ukljuéeno dijete navedenih teskoca. S
obzirom da ove pedagoske godine nemamo ukljuéene djece s Down sindromom, ne istie se potreba
za provodenjem dodatnih aktivnosti na tu temu kao prijasnjih pedagoskih godina, ve¢ cemo tijekom
ozujka 2019. godine povodom Medunarodnog dana sluha prigodnim aktinostima za djecu i roditelje
raditi na podizanju svijesti i poticanju brige o uhu i sluhu u odgojnim skupinama Pingvini i Elmeri u koje
su uklju€ena djeca s oStecenjem sluha. Prema procjenama Svjetske zdravstvene organizacije ostedenje
sluha predstavlja jedno od najceséih senzoric¢kih oste¢enja kod Covjeka te osobe s oste¢enim sluhom
¢ine vise od 10% populacije.

Individualne razvojne mape djece

Tijekom protekle pedagoske godine suadavali smo se s konstantnim promjenama pomoénika
djece s viSestrukim i teZim teSkocama u razvoju. Iz organizacijskih uvjeta, kao Sto je odgoda upisa u
osnovnu 8kolu, ali | potreba djece i njihovih roditelja, pojedina djeca s visestrukim i tezim teskocama u
razvoju, mijenjala su objekte vrti¢a, programe, odgojne skupine, odgojitelje. Unato¢ visegodisnjem
dokumentiranju provedenih postupaka na propisane nacine (pedagoska dokumentacija, dosje djeteta),
provodenju individualiziranih odgojno-obrazovnih programa za pojedino dijete i dokumentiranju
provedenih aktivnosti usmjerenih na pracenje, poticanje deficitarnih podrucja kroz jake strane djeteta
u suradnji s roditeljima, ukazala se potreba za strukturiranim dokumentiranjem na nivou odgojne
skupine u vidu individualne razvojne mape djeteta s teSkocama u razvoju. Na taj nadin bi mapa
Jputovala” s djetetom pri eventualnim prelascima u drugi objekt, program ili odgojnu skupinu,
odnosne nove osobe {(odgojitelji, pomoénici, struéni suradnici) bi se kroz individualnu razvojnu mapu
djeteta mogli brze i bolje pripremiti za rad s pojedinim djetetom. Takoder mapa moZe predstavljati
vrijedan pisanu i fotodokumentiranu dokumentaciju na kojem se temelji razgovor prilikom
individualnih informacija s roditeljima pojedinog djeteta.

Individualna razvojna mapa prikaz je osnovnih prekretnica u mentalnom i tjelesnom razvoju
djeteta od rodenja do sedme godine. Na razumljiv i jednostavan nacin opisuje karakteristi¢ne
promjene i moguca odstupanja, a namijenjena je odgajateljima i roditeljima, kao orijentacijska osnova
za praCenje razvoja djeteta i organiziranje njegove aktivnosti (prema Ivi¢, Novak, Atanackovic i
Askovic).

Obvezni nadin vodenja individualne razvojne mape nije propisan, no osnovni sadrZaj, odnosno
nacin dokumentiranja i koriltenja potrebno je dogovoriti i standardizirati na nivou ustanove. Mapa bi
trebala sadrzavati informacije dobivene tijekom razgovora utvrdivanja potreba djeteta s odstupanjima/
teskotama u razvoju i/ili specifiénim zdravstvenim potrebama, program opservacije, razvojni profil
djeteta, individualizirani odgojno-obrazovni program (inicijalne procjene, pradenje napretka,
evaluacije,...), program individualizirane prehrane, mjere specificne zdravstvene skrbi, anegdotske i
deskriptivno-narativne biljeSke odgojitelja o djetetu, likovne i druge radove djeteta dokumentirane
fotografijom ili videozapisom, fotodokumentirane individualizirane odgojno-abrazovne aktivnosti,...

Tijekom pedagodke godine 2018.-2019., vodenje individualnih razvojnih mapi hit ¢e obvezno za
odgojitelje djece s tezim i viSestrukim teSko¢ama koja borave u vrticu uz podrSku pomocnika,
novoupisane djece s odstupanjima/teSkocama u razvoju i/ili zdravstvenim specifi¢nostima u programu
opservacije s moguéno$éu nadogradnje narednih pedagoskih godina te djece koja su detektirana kao
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potencijalno darovita. Naravno, kao i do sada, vodenje individualnih razvojnih mapa, moguce je i za svu
ostalu djecu u odgojnim skupinama prema afinitetu odgojitelja.

Procjena potrebe djeteta za podrikom

Prema nacelu individualizacije odgojno-obrazovnih i edukacijsko-rehabilitacijskih postupaka te
skladu s potrebama pojedinog djeteta s teSko¢ama u razvoju i/ili zdravstvenim specifi¢nostima, svakom
djetetu potrebna je i razliCita razina podrike kako bi se optimalno razvijalo, postajalo samostalnije i
samopouzdanije. Uz vremenski, materijalno i sadrzajno prilagodene uvijete boravka, specifi¢ne uvijete
provodenja inkluzije ostvarujemo i kroz pruzanje podrike pomoénika u skupinama u koje su uklju¢ena
djeca s tezim i viSestrukim teSko¢ama u razvoju i/ili zdravstvenim specifi¢nostima. Razina podrike
pomocnika pojedinom djetetu treba biti individualizirana, fleksibilna i dinami&ka, §to znaé&i da se razina
podrske mijenja, umanjuje, odnosno povecava sukladno djetetovim potrebama tijekom odgojno-
obrazovnog procesa u zadacima i svakida$njim aktivnostima tijekom boravka djeteta u odgojnoj
skupini prema uputama odgojitelja i struénih suradnika vrti¢a, odnosno stru¢nog tima vrti¢a. Ukoliko
polazimo od hipoteze kako se potreba djeteta za podrikom umanjuje s povecavanjem njegovih
funkcionalnih sposobnosti, odnosno s napredovanjem u razvoju, kroz promisljanje, planiranje i
pracenje potrebne razine podrike za pojedino dijete, naravno i djelovanje pomocnika u skladu s time,
ujedno mozemo pratiti i djetetov cjelokupni razvoj. U te svrhe osmislili smo skalu procjene potrebe
djeteta za podrskom koju ¢emo tijekom ove pedago3ke godine primjenjivati za pracenje djece s tefim i
visestrukim te3kocama u razvoju i/ili zdravstvenim specifiénostima koja u vrticu borave uz podriku
pomocnika te za pracenje novoupisane djece s odstupanjima/tesko¢ama u razvoju i/ili zdravstvenim
specificnostima kako bi utvrdili postojanje potrebe za uvodenjem podrike pomoc¢nika. Procjenu ¢emo
provesti nekoliko puta tijekom pedagoike godine te u skladu s dobivenim rezultatima planirati i
provoditi aktivnosti usmjerene na poticanje razvoja, odnosno modificiranje podrike.

OPCI CILJ: Inkluzija kao trajan proces prepoznavania i odgovaranja na razlicite potrebe djece

SPECIFICNI

"VRIEME

AKTIVNOSTI NOSITELI INDIKATORI
ciy REALIZACIJE :
Inicijalna procjena:
£ - izrada individualnih razvojnih
o = rofila
~§~ g ? ) . o Rujani Provedenai
Y @ - procjena potreba djeteta za Odgojiteljii . o
T oY . T listopad obradena inicijalna
° E 5 ‘5| podrikom struéni tim . ,
£ 8 .2 9| . . . 2018. godine | procjena
£ @2 E §- izrada materijala za procjenu i
[} T~
2 &g 5| provodenje individualizirane
o= m .
% 'g § E procjene
£ 8 28 . ey L Ukljuteni
2 © T x| Osiguravanje specifi¢nih uvjeta L
S5 088 . oo pomocnici,
s © —~ * | boravkauvrti¢u za pojedino o . .
=S ® . . . Odgoijiteljii Tijekom zadovoljene
> o dijete (prilagodavanje prostora, Gia ; ;
g o] o _ .| struéni tim godine potrebe djece
a o didaktike, jelovnika, vremena i (prilagode
= ri n
dinamike boravka u vrticu,...) RS , .
prostor, didaktika,
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jelovnik, vrijeme i

dinamika
boravka,...)
Odgojiteljii
cw o w e strucni tim u Listopad i Definirani ciljevi
Definiranje ciljeva I00P-a za N . s
. - suradnji s studeni IO0P-a za pojedino
pojedino dijete . ; i
roditeljima 2018. godine | dijete
djeteta
Odgoijitelji i
Provodenje individualiziranih struéni
; ; : ; ¢ i - Provedene
odgojno-obrazovnih aktivnosti suradnici u Tijekom g i
. ; . . ) individualizirane
usmjerenih na ostvarivanje suradnji s godine , .
o - aktivnosti
ciljeva IOOP-a roditeljima
djeteta
Broj djece
Provodenje edukacijsko- Strucni uklju¢ene u
rehabilitacijskih postupaka suradnici Tijekom individualan rad
usmjerenih na dosezanje rehabilitatori | godine i/ili pojatano
optimalnog razvoja logoped pracenje razvoja
djeteta
Odgojiteljii
Praéenje napretka u razvoju struéni .
. . o L Provedenai
djeteta kroz procjenu potreba suradnici u OZujak 2019. ,
. Y . . obradena procjena
djeteta za podrikom te suradnji s godine ;
N R . L napretka u razvoju
individualiziranih lista procjene | roditeljima
djeteta
Odgojitelji i
struéni
N suradniciu Lipanj 2019. | Evaluirani
Evaluacija IDOP-a . . .
suradnji s godine I00P-i
roditeljima
djeteta
Individualne
Vodenje individualnih razvojnih o Tijekom )
Odgojitelji . razvojne mape
mapa godine :
djece
= Struéni Broj izradenih
; ;':' lzrada programa opservacije suradnik Rujan 2018. | programa
s
L 2 g £ k rehabilitator opservacije
I T Tijekom Provedene
f 8 3 & § . . . | Odgojiteljii i . B
3. E S Timsko provodenje opservacije " opservacijsk | interdisciplinarne
i 1 ¢ ; g
] E g & og perioda procjene razvoja
-
; % Upucivanje na dijagnosticku Strugni tim Po Broj djece upucene
b 3 i
b obradu u vanjske ustanove provedenoj na dijagnosticku
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opservaciji obradu
prema
zakljucku
opservacije
Prema Broj djece
Provodenje edukacijsko- Strucni ,J VJ
T L potrebama uklju¢ene u
rehabilitacijskih postupaka suradnici . e
; : . - .| djeteta individualan rad
usmjerenih na dosezanje rehabilitator i M e
. . tijekom i/ili pojatano
optimalnog razvoja logoped , ..
gadine pracenje
Odgojitelji i Prema
strucni otrebama
Izrada i provodenje I00P-a po - p- Broj provedenih
. suradnici u djeteta
provedenoj opservaciji . i I00P-a
suradnji s tijekom
roditeljima godine
7 g ' - - Individualne
Vodenje individualnih razvojnih e Tijekom )
Odgojitelji . razvojne mape
mapa godine .
djece
Broj djece s
odstupanjima u
o Odgojiteljii | Rujani Pan
Provodenje trijaznih postupaka L . razvoju
u svim odgojnim skupinama b Nistap detektiranih
| nam
59 P suradnici 2018. e
trijainim
postupkom
Odgojitelji,
3 roditelji djece i o .
.§' : . N ,J J Travanj Broj djece uocene
) Provodenje Probira struéni )
u , 20109. Probirom
& suradnik
g 3 rehabilitator
5= " — &
L 3 Tromjesecno pracenje i Odeoiiteli Tijekom Prepoznate
At | |
e % poticanje cjelokupnog razvoja BRJLEY godine potrehe djece,
o 3 uoena deficitarna
,5 E Osmisljavanje i provodenje o . podrudja razvoja,
g - o v i e . Odgojitelji i Tijekom o
a ¥ individualiziranih aktivnosti za o § osmisljene i
c i s strucni tim godine
a pojedino dijete provedene
=
= aktivnosti
-gn Opserviranje u odgojnim Odgojiteljii Tijekom Broj opservirane
skupinama strucni tim godine djece
Odrzani
Suradivanje s Odgojitelji i Tijekom individualni
roditeljima/skrbnicima djece struéni tim godine razgovori i
roditeljski sastanci
Upudivanje djece na Y Prema Broj djece upucene
. i . Strucni tim . . o
dijagnosticku obradu u vanjske potrebi na dijagnosti¢ku

33



ustanove obradu
Broj djece
Provodenje individualnog rada s Y. " uklju¢ene u
i s g P Strucni Tijekom o
djecom i/ili pojagano pracenje . . individualan rad
. suradnici godine s o
razvoja i/ili pojacano
praenje
Prosinac
Obradeni
2018. . s
. .| sociometrijski
. . . (sociometrijs o
Provodenje sociometrije u o . upitnici te
- ; " Struéni ki upitnici),
odgojnim skupinama u kojima . o provedene
" ; e suradnik sijeanj — . .
su ukljuena djeca s teZzim i . Kl dodatne aktivnosti
- . . F rehabilitator lipanj 2019.
visestrukim teSkoéama . . u skladu s
(aktivnosti u s
. zakljuécima
odgojnim . ..
o . sociometrije
= skupinama)
2 Izradeni letci za
'E Struéni roditelje,
€ ObiljeZzavanje Medunarodno suradnici . rovedene
S ! c B - | DOiujak 2019. P . .
- dana sluha rehabilitator i prigodne odgojno-
a—o_ logoped obrazovne
aktivnosti
Odgojitelji
dg J . 1zradeni letci za
odgojne
& ,J roditelje,
< o s skupine .
Obiljezavanje Svjetskog dana R | Travanj provedene
ockice i
svjesnosti o autizmu truEni 2019. prigodne odgojno-
strucni
) obrazovne
suradnik ; :
- aktivnosti
rehabilitator
OsnaZivanje kompetencija Uklju€eni s
T ; N Kroz 4 Osmisljene,
w odgojitelja za rad s djecom s odgojitelji i . .
o S . o radionice provedene i
e teskodama u razvoju struéni . )
[l L " . tijekom evaluirane
N provodenjem internog struénog | suradnik . .
8 3 . - godine radionice
T 8 aktiva na tu temu rehabilitator
= N
'e_; o Odrzavanje individualnih
T 2 | razgovora s odgojiteljima - Odgojitelji i brema
2 E podréka u pracenju razvoja struéni . P
c '8 o . , . potrebi Broj odrZanih
o = djece, izradi razvojnih profila suradnik T )
T '8 , ot o . odgojiteljai | individualnih
o o+ djece, osmisljavanju ciljeva rehabilitator, a o
g w» oy - . procjenti razgovora s
e E I00P-a, osmisljavanju i po potrebii .
= g e L . . struénog odgojiteljima
'qu‘ o provodenju individualiziranih ostali ¢lanovi dnik
= . ) 5 N . ) suradnika
_g = aktivnosti, podrika u suradnji s | strucnog tima
'S roditeljima djece i pomo¢nicima
S OsnaZivanje kompetencija Odgoijitelji i Prema Broj odrzanih
odgojitelja za rad s djecom s struéni potrebi individualnih
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teskocama u razvoju kroz suradnik odgojiteljai | razgovoras
davanje preporuka o koriStenju | rehabilitator, a | procjeni odgojiteljima
odredene struéne literature, po potrebii struénog
stru¢nog usavriavanja van ostali ¢lanovi suradnika
ustanove,... stru¢nog tima
S , , Strucni
Praéenje provodenja odgojno- ) g
. suradnik Broj odrzanih
obrazovnog rada s djecom s . 5 .
N . rehabilitator Tijekom supervizijau
odstupanjima/tesko¢ama u . ) -
o . te ostali godine odgojnim
razvoju i/ili zdravstvenim . . .
i . ¢lanovi skupinama
specifi¢nostima = .
strucnog tima
Broj odrZanih
Podrdka u osmisljavanju i J .
; o B 7 Prema roditeljskih
provodenju roditeljskih Struéni tim . :
R, potrebi sastanaka i
sastanaka i radionica N
radionica

4.2.2. POTICANJE JEZIENO-GOVORNOG RAZVOJA DJECE PREDSKOLSKE DOBI

Predskolsko razdoblje karakterizira intenzivan jeziéno — govorni razvoj. Ovaj period kriti¢an je
za razvoj vjestina rane komunikacije, jeziéno — govornog razumijevanja i produkcije, koji je, kao i
cjelokupni razvoj, uvjetovan djetetovim potencijalima, ali i djelovanjem okolinskih &imbenika.
Stavljanje fokusa na rani probir, detekciju i prevenciju omoguéuje prepoznavanje djetetovih specifiénih
potreba, adekvatno postavljanje ciljeva za rad, planiranje neposrednog odgojno — obrazovnog rada te
primjeni metoda i tehnika koje vode ka ostvarenju postavljenih ciljeva.

Obzirom na sve ucestaliju pojavu jeziéno — govornih teskoca u ranom periodu razvoja, do trede
godine Zivota, namece se potreba za daljnjim kontinuiranim praenjem jeziéno — govornog razvoja te
razvoja komunikacije sve djece ukljucene u mlade i starije jasli¢ke skupine. Sva djeca ovih odgojnih
skupina na ovaj su nacin obuhvadena trijaom te je, zahvaljujuci longitudinalnom praéenju, moguce
procijeniti tijek razvoja komunikacijskih vjestina, kao i vjestina jezino — govornog razumijevanja i
produkcije. Pracenje dinamike ranog jezi¢no - govornog razvoja svakog djeteta koje polazi jaslitku
odgojnu skupinu temelj je za definiranje ciljeva odgojno — obrazovnog rada, s ishodiitem u djetetovim
potencijalima, a u svrhu jafanja uoCenih slabih strana. Kod djece izdvojene probirom slijede postupci
opservacije djeteta te, u suradniji s roditeljima, primjena logopedskih mjernih instrumenata. Trijaznim
pracenjem ranog jezi¢no — govornog razvoja biti ¢e obuhvadena sva djeca odgojnih skupina: Zvjezdice,
Koale, Sapice, Bubamare, Ribice, Obla¢i¢i, Nova Vjeverice i Zebrice.

Temeljem uocenih specifi¢nosti u ranom jezi¢no ~ govornom razvoju djece ve¢ od najranijeg
razdoblja sustavno se prati dinamika daljnjeg razvoja izdvojene djece §to omogucuje detaljniju daljnju
procjenu usmjerenu na pracenje uogenih specifi¢nosti, planiranje i provedbu neposrednog odgojno -
obrazovnog rada odgojitelja i stru¢nih suradnika prema postavljenim ciljevima te pracenje napretka u
razvoju jezitno — govornih i komunikacijskih vjestina. Osim na ovaj nacin, kod djece srednje i starije
vrticke dobi prevencija jezitno - govornih teskoca, kao i sustavno poticanje tipiénog razvoja
komunikacijskih i jezino - govornih vjestina, odvija se trijaznim postupkom logopeda, kroz suradnju s
odgojiteljima.
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Kao jos jedan kriti¢ni period u razvoju jezika, govora i komunikacije kod djece valja istaknuti
posljednju godinu djetetova boravka u vrti¢u, tj. godinu pred polazak u osnovnu 3kolu. Vaino je
osigurati optimalne uvjete za razvijanje i unaprjedivanje vjedtina, navika i kompetencija te stjecanje
spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ¢e djetetu pomodi u prilagodbi na nove uvjete Zivota, rasta i
razvoja u Skolskom okruZenju. Stoga je u fokusu neposrednog odgojno — obrazovnog rada odgojitelja i
stru¢nih suradnika sustavno i planirano poticanje razvoja komunikacijskih vjestina potrebnih za nove
oblike u€enja. U ovaom se periodu odraZava vaZnost pravilne i kontinuirane stimulacije ranog jeziéno -
govornog razvoja. lz navedenih razloga, kod svakog s$kolskog obveznika definiraju se razvojne
specifitnosti u smislu njihovih slabih i jakih strana temeljem kojih se formiraju ciljevi za neposredan
odgojno — obrazovni rad odgojitelja i strucnih suradnika, biraju adekvatne metode i tehnike rada te se
prati napredak u razvoju.

Usmjeravanje svih raspoloZivih resursa ka ostvarivanju jezicno — govornih i komunikacijskih
potencijala djeteta odvija se kroz individualne i grupne oblike suradnje odgojno - obrazovnih djelatnika
i roditelja djece. Svrha navedenih oblika suradnje jest zajedni¢ko planiranje i provedba neposrednog
odgojno - obrazovnog rada, timskim pristupom kroz strukturirane i svrhovite oblike rada, kao i
pruianje struéne podrike roditeljima u poticanju djetetova razvoja.

OPCI CILJ: PRACENJE | POTICANIE JEZIENO-GOVORNOG RAZVOJA DJECE PREDSKOLSKE DOBI

SPECIFICNI CILJEVI

AKTIVNOSTI

NOSITELJI

VRIUEME

INDIKATORI

g REALIZACIJE

2

o 1. trijazna 1. procjenjivanje Listopad 2018., | Ispunjene liste
g procjena jezitno — | ovladanosti razvojnim | sije¢anji procjene za

8 govornog razvoja zadacima za pojedinu Odgo.jitely travanj 2019. svaku odgojno
é sve djece odgojnih | dob temeljem lista skuging, te prema skupinu, za svako
b skupina Zvjezdice, | procjene logoped potrebi tijekom | dijete

E Koale, Sapice, godine

8 Bubamare,

= | Oblatidi, Ribice,

g Nova D. i Zebrice

0

§ 2. odredivanje 1. analiziranje liste Listopad 2018., | Broj djece s

3 broja djece s procjene | sijecanji odstupanjima u
R odstupanjima/ — Odgol”te“! travanj 2019. jezi€no-

§ kasnjenjem u jez.- 2. subjektivna skupina, te prema govornom

E govornom razvoju procjena odgojitelja logoped potrebi tijekom | razvoju

% u drug?j i trecoj 3. opservacije u godine

L|D BB iyiokd odgojnoj skupini

2

’5 3. procjena jeziéno | 1. procjenjivanje Tijekom Broj djece kod
B — govornog razvoja | jezi¢no —govornog godine, prema | koje je
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do trece godine
Zivota pokazuju
znakove

podrucju u kojem se
odstupanje odraZava

kod djece razvoja Logoped potrehi napravljena
izdvojene listama procjena
procjene
4. odredivanje 1. primjena Tijekom Broj testirane
vrste odstupanja u | logopedskog godine, prema | djece
jezitno - dijagnostickog Logoped | i irebi
govornom razvoju | materijala
5. opservacija 1. boravak u Po upisu Djeca s
djece upisane u odgojnim skupinama djetetas teskocama u
primarni program Logoped teSkocama u razvoju upisana u
kao djeca s 2. procjena jezicno- razvoju u vrti¢ | vrti¢
tesko¢ama u gov. statusa
razvoju na
opservacijski
period

3. primjena

logopedskog

dijagnostickog

materijala
6. procjena 1. rad u odgojnim Tijekom godine | Broj boravaka u
metoda poticanja | skupinama Zvjezdice, pojedinoj
urednog jeziéno— | Koale, Sapice, Logoped odgojnoj skupini
govornog razvoja Bubamare, Obladidi,
kod sve djece u Ribice, Nova D. i
odgojnoj skupini te | Zebrice
procjena
materijalnog
okruzenja odgojne
skupine iz aspekta
poticanja urednog
jezi¢no — govornog
razvoja
7. ukljudivanje l.neposredni Logoped | Tijekom godine | Broj djece

| djeteta u individualni rad s ukljucene u
individualni rad djetetom individualni rad
8. nadopunjavanje | 1. podjela prema Tijekom godine | Nadopunjen
registra djece koja | kategorijama dobi i registar djece
Logoped
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odstupanja/
kasnjenja u jez.-
govornom razvoju

9. suradnja s
odgojiteljima na

1.individualne
konzultacije za svako

Redovito,
tijekom godine

Provedene
individualne

temu poticanja dijete Logoped konzultacije,
ranog jez.- upoznatost s
govarnog razvoja 2. upoznavanje s metodama rada
kod djece metadama rada u u skupini,

skupini, kaois provedene

organiziranjem grupne radionice

poticajnog

materijalnog

okruZenja

3. upoznavanje s

razliitim metodama,

tehnikama te

oblicima rada, kao i

podrska u

organiziranju

poticajnog

materijalnog

okruZenja kroz

grupne radionice
10. suradnja s 1. roditeljski sastanci Tijekom Broj obavljenih
roditeljima godine, prema | roditeljskih

potrebi sastanaka, broj

2 individ.ualni pr— irdividaalnib

FaZEeNaRTS razgovora te broj

roditeljima djece upucene na

3. upucivanje na
dodatnu obradu
drugih struénjaka

obradu drugih
struénjaka

I3

JEZICNO — GOVORNI

RAZVOIJ DJECE U

1. odredivanje
broja djece s
odstupanjima u
jezi¢no-govornom
razvoju u Cetvrtoj,
petoj, Sestoj i
sedmoj godini

1. trijazne liste za
svaku odgojnu
skupinu

2. liste procjene za
svako dijete za
odgojne skupine koje
polaze djeca u godini

Rujan i listopad
2018. te prema
potrebi tijekom
godine

Broj djece s
jeziéno-govornim
odstupanjima te
broj djece
ukljuene u
logopedski
tretman

38




Zivota pred polazak u Skolu | Logoped

3. procjena jezi¢no-

govornog razvoja

djece izdvojene

trijaznim listama i

listama procjene

4. procjena jezi¢no —

govornog razvoja

djece koja su do trece

godine Zivota

pokazivala znakove

odstupanja u jez.-

govornom razvoju

(uvidom u registar)

5. procjena jezi¢no —

govornog razvoja

djece izdvojene

opservacijama u

odgojnim skupinama
2. razvrstavanje 1. primjena Tijekom godine | Broj djece s
djece u Cetvrtoj, logopedskog odstupanjima u
petoj, Sestoj i dijagnostickog Logoped jeziéno-
sedmoj godini materijala govornom
Zivota s obzirom razvoju
navrstu
odstupanja u
jeziéno-govornom
razvoju
3. opservacija 1. boravak u Po upisu Djeca s
djece upisane u odgojnim skupinama, djetetas teSkocama u
primarni program | procjena poticajnog teSkocom u razvoju upisana u
kao djeca s materijalnog Logoped razvoju uvrti¢ | vrtié
tesko¢ama u okruZenja te primjene
razvoju na adekvatnih metoda i

opservacijski
period

tehnika u
neposrednom ped.
radu

2. procjena jeziéno-
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gov. statusa

3. primjena
logopedskog
dijagnostickog
materijala
4. individualni 1.rad s djecomu Tijekom godine | Broj djece
neposredni prostoru kabineta u ukljuéene u
logopedski rad s objektima Radost 1, Logoped individualni
djecom Radost 2 i Desinec, logopedski rad
jednom ili dva puta
tjedno
5.suradnja s 1. individualne Redovito, Provedene
odgojiteljima na konzultacije za svako tijekom godine | individualne
temu poticanja dijete uklju¢eno u Logoped konzultacije,
jez.-govornog individualni upoznatost s
razvoja kod djece logopedski rad te sa metodama rada
ciliem planiranja u skupini,
neposrednog rada izradena
odgojitelja sa didakticka
skupinom djece sredstva,
provedene
2, upoznavanjes grupne radionice
razli¢itim metodama,
“tehnikama te
oblicima rada, kao i
podrska u
organiziranju
poticajnog
materijalnog
okruZenja kroz
grupne radionice
6. suradnja s 1. roditeljski sastanci Tijekom godine | Broj obavljenih
roditeljima roditeljskih
2. individualni sastanaka, broj
oo Y individualnih
razgovora, broj

3. upudivanje na
dodatnu obradu
drugih struénjaka

djece upucene na
obradu drugih
stru¢njaka
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4.2.3, SOCIO ~ EMOCIONALNI RAZVOJ DJECE PREDSKOLSKE DOBI

U okviru socio-emocionalnog razvoja dijete postupno razvija odnose prema sebi i ljudima iz
svoje okoline. Izrazavanje emocija pomaZe djetetu signalizirati okolini svoje potrebe i stupiti u sve
sloZeniji odnos s okolinom. Postupno dijete u¢i ne samo izraZavati emocije nego i razumjeti emocije
ljudi koji ga okruZuju. Svakodnevni problemi postavljaju zahtjeve koje je moguée uspjeino rijesiti
razliCitim sposobnostima, vjestinama i znanjima kao 3to su sposobnosti regulacije i kontrole emocija,
ophodenja s drugim ljudima i prihvacanja onoga §to drugi ¢ine. Obrasci izraZavanja emocija pod
snaznim su utjecajem dobi djeteta i stupnja njegova razvoja. Pokazatelji dobrog emocionalnog stanja
djeteta su djeCja sposobnost kontroliranja Sirokog dijapazona emocionalnih dofivljaja i prikladnih
reakcija u emocionalnim situacijama (Braj3a- Zganec, 2003). Emocionalna inteligencija moZe se poticati
vec u predskolskoj dobi, a njezini pozitivni uéinci vidljivi su u razli¢itim aspektima ivota i obrazovanja.
Kako pokazuju istraZivanja, emocionalna inteligencija pomaZe oblikovati prilagodeno socijalno
funkcioniranje, doprinosi rjeSavanju problemati¢nog ponasanja i emocionalnih tesko¢a kod djece kao i
boljoj drudtvenoj prilagodbi. Poticanje emocionalne inteligencije doprinosi uspjeénosti u
prepoznavanju i imenovanju vlastitih emocija, kao i njihovom prenosenju drugima. Razvijaju se
empatija, komunikativnost, timski rad i dobri odnosi u obitelji i ire, prodiruje se rjeénik, djeca su
sklonija kritiCkom misljenju.

Kako je vrticko okruZenje direktno odgovorno za poticanje cjelokupnog razvaja, a samim tim i
podrucja socio-emocionalnog razvoja djece te zadovoljavanje njihovih potreba, pradenje djedjeg
razvoja je iznimno korisno kao pomo¢ odgojiteljima u planiranju aktivnosti i prostorno — materijalnog
okruZenja. Poticajno prostorno materijalno okruZenje izravno se povezuje s razvojem djetetove
socijalne kompetencije istiCu¢i znalajke prostora koji potiée raznovrsne oblike komunikacije i
interakcije te razliCite oblike socijalnog grupiranja djece. OkruZenje sa svojom organizacijom i
mogucnos¢u kontinuirane reorganizacije potrebno je uskladivati sa aktualnim potrebama i sklonostima
djece te razvojem njihove aktivnosti. Prostor je potrebno fleksibilno strukturirati na natin da potice
individualne i zajedniCke aktivnosti, odnosno njeguje socijalnu komunikaciju, ali istodabno, potrebno je
osigurati prostor za povlaéenje i osamu kaji postuje djetetovu privatnast.

Praenje cjelokupnog razvoja djeteta pa tako i podruéja socio-emocionalnog razvoja pratit ¢e
se tromjesecno putem lista procjene temeljem kojih odgojitelji planiraju aktivnosti i poticajno
materijalno okruZenje za buduce razdoblje, u kojem ¢e poticati posebno one aspekte razvoja pojedinog
djeteta u kojima mu je potreban dodatni poticaj. Takoder, pocetkom pedagoike godine odgojitelji
ispunjavaju trijaZne liste temeljem kojih ¢e biti izdvojena djeca s eventualnim odstupanjima koja ¢e se
nadalje pratiti opservacijama u skupini te primjenom psihologijskih mjernih instrumenata kao $to je
projektivni upitnik za ispitivanje emocionalne stabilnosti djece u predskolskoj dobi (IPUES) i ljestvica
simptoma traume kod mlade djece (TSCYC) u slufaju prolaznih posebnih potreba zbog
traumatizirajuceg dogadaja u djetetovom Zivotu. Timskom procjenom utvrdit ée se aktualne potrebe
djece te osmisliti adekvatni poticaji kao vaZan temel;j za pravilan socio-emocionalni razvoj djeteta.

Rad s odgojiteljima pratit ¢e navedene zadace kroz individualne konzultacije s naglaskom
osnaZivanja kompetencija odgojitelja u podrudju socio-emocionalnog razvoja. Rad s roditeljima
takoder Ce pratiti navedene zadace kroz individualne konzultacije s ciljem osnaZivanja roditeljskih
kompetencija i uskladivanja odgojnih postupaka u obiteljskom i izvanobiteljskom okruzenju.
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0PCI CIL: Praéenje i poticanje socio-emocionalnog razvoja djece rane i predskolske dobi

VRIJEME
SPECIFICNI CILJ AKTIVNOSTI NOSITEUI REALIZACLE INDIKATORI
Pracenje socio- Liste procjene socio- | Odgojitelji Prosinac, ozujak Broj djece s

emocionalnog

emocionalnog

odgojnih skupina,

te prema potrebi

odstupanjima

razvoja i razvoja psiholog
Dfd redivanje broja TrijaZne liste Rujan
djece s
odstupanjima u Opservacija sve Psiholog Tijekom godine Broj boravaka u
tom podrudju djece u odgojnim odgojnim
skupinama skupinama
Procjena socio- Opservacija psiholog Tijekom godine Broj opservacija
emocionalnog izdvojene djece
f’az‘“’.’a kOd. Primjena Psiholog Tijekom godine Broj testirane
izdvojene djece : i :
psihologijskih djece
mjernih
instrumenata
(IPUES, TSCYC)
Poticanje socio- Osmisljavanje Odgojitelji Tijekom godine Osmisljeni
emocionalnog adekvatnih poticaja | psiholog poticaji
razvoja i vrednovanje
postupaka
Boravak u odgojnim | Odgojitelji, Tijekom godine Broj boravaka u
skupinama i pedagog, skupinama
kreiranje poticajnog | psiholog
materijalnog
konteksta
Procjena razvoja Opservacija djece u | Psiholog Tijekom Broj opservacija
djece upisane kao | odgojnoj skupini opservacijskog pojedine djece
djeca s teSkoctama perioda
u ranOJu”na. Primjena Psiholog Tijekom Broj testirane
opservacijski ; o . .
} psihologijskih opservacijskog djece
period _— .
mjernih perioda
instrumenata (RTC,
CPM, ADHDT)
OsnaZivanje Individualne Psiholog Tijekom godine Broj odrzanih
kompetencija konzultacije za konzultacija
odgojitelja u pojedino dijete
podrudju socio-
emocionalnog
razvoja
Osnaiivanje individualni Psiholog Tijekom godine Broj razgovora
roditeljskih razgovori
ksmpgtanels Roditeljski sastanci Psiholog Tijekom godine Broj sastanaka
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4.2.4. PREPOZNAVANJE POTENCIJALNO DAROVITE DJECE | POTICANJE NJIHOVOG RAZVOJA

Darovitost moZemo definirati kao sklop osobina i sposobnosti koje djetetu omogucduju da u
jednom ili vise podrucja postiZe natprosjetne rezultate. Kao darovitu, odgojitelji izdvajaju djecu koja
mnoge stvari rade prije, brZe, uspjesnije i drukéije od svojih vrénjaka te onu koja u tome imaju bolja i
visa postignuca. Zato darovitim djetetom predskolske dobi smatramo ono koje, u aktivnostima kojima
se bavi, dosljedno postiZe znacajno bolja (iznad prosje¢na) postignuéa od svojih vrénjaka. Darovito
dijete se mnogim stvarima pocinje baviti prije svojih vrinjaka, ¢ini ih uspjenije od njih, a Cesto iskazuje
i neke specifine interese (zahvaljujuéi kojima ovladava i veom koli¢inom znanja i vjestina) te iznimnu
kreativnost. Osnovu tih iznimnih postignuca &ini specifi¢an na¢in intelektualnog funkcioniranja djeteta.
Darovito je dijete s 1Q 130 i iznad (Cvetkovi¢-Lay, Sekuli¢-Majurec,1998).

Darovita djeca zahtijevaju dodatnu paZnju roditelja, odgojitelja i stru¢njaka koji ¢e djetetovu
darovitost usmjeriti i razvijati u onom smjeru u kojem idu i djetetovi interesi i felje. Rano otkrivanje i
poticanje sposobnosti darovite djece ima i preventivni znalaj jer su istrafivanja pokazala da se
neprimjeren odgoj i obrazovanje djece s izrazito visokim sposobnostima kasnije moze rezultirati raznim
oblicima njihova neprihvatljiva, pa ¢ak i asocijalnog ponasanja (Saunders & Espeland, 1991., prema Lay,
2002.). Identifikacija darovite djece usmjerena je ka pravilnom uolavanju i utvrdivanju moguénosti
djeteta kako bi se primjereno zadovoljilo njegove posebne odgojno-obrazovne potrebe kroz posebno
planirane odgojno-obrazovne postupke. ZapaZanje karakteristiénih oblika ponasanja poletak je
slozenog procesa identifikacije te se koristi viSestruki pristup identifikaciji darovitih prikupljanjem
informacija o djetetu iz 3to vide izvora. Takoder se koristi i proZimanje identifikacijskih postupaka s
razlifitim edukativnim postupcima (diferenciranje programa, obogacivanje, izlaganje djeteta posebno
osmisljenim aktivnostima i nedidakti¢kim oblicima rada kao $to je projekt) pa time smanjujemo
moguce pogreske pri prvom uotavanju i povecavamo §anse za naknadno uocavanje i prepoznavanje
djece koja su u poletnim postupcima ostala prikrivena, a fleksibilnost, kreativnost i razvojnost
predskolskih programa omogucuje primjenu suvremenih spoznaja i iskustava u radu sa svom djecom
pa tako i u podrucju rada s darovitima te ce se pristup temeljiti na poticanju razvoja sposobnosti,
interesa i kreativnosti u 3iroko postavljenim i obogaéenim programima unutar redovne skupine.
Osmisljavajuci poticajno materijalno okrufenje, odgojitelji ée obogadivati i diferencirati program
poticajima i aktivnostima koje potiu aktivno ucenje, vie razine misaonih procesa i kreativno miéljenje
kao npr. pokusi, edukativne igre na raCunalu, igre kreativnog rjeavanja problema, projekti,
mozgalice”, zagonetke, pitalice i razne logi¢ko kombinatoricke igre.

Premda uspjesni, programi koji integriraju darovitu djecu u redovne skupine pokazuju se
nedostatnima za intelektualno darovitu djecu koja od svojih vrinjaka u razvoju odskatu za nekoliko
mentalnih godina. Njima je nuzno osigurati poseban program (Cvetkovi¢ Lay, 2002). Stoga ¢emo i ove
pedagoske godine nastaviti s provodenjem igraonice potencijalno darovite djece.

Rad s odgojiteljima pratit ¢e navedene zadade kroz interne struéne aktive i individualne
konzultacije s naglaskom osnaZivanja kompetencija odgojitelja u podrugju rada s potencijalno
darovitom djecom.

43



Rad s roditeljima takoder ¢e pratiti navedene zadace kroz roditeljske sastanke i individualne
konzultacije s ciliem osnaZivanja roditeljskih kompetencija i uskladivanja odgojnih postupaka u
obiteljskom i izvanobiteljskom okruzenju.

OPCl CIL: Prepoznavanje potencijalno

potencijalal

_ darovite djece i poticanje cjelovitog razvoja njihovih

VRIEME

SPECIFICNI CIL AKTIVNOSTI NOSITEUI REALIZACIJE INDIKATORI
Omoguciti Obogadivanje odgojitelji Kontinuirano Broj posebno
djetetu prostornog pedagog tijekom godine osmisljenih igara
izrazavanje i konteksta (igracaka i | psiholog i aktivnosti koje
razvijanje materijala) i poticu aktivno
njegovih programa unutar ucenje i
istaknutih redovne odgojne kreativno
sposobnosti kroz | skupine misljenje
pr05|r|va“nje '_ Diferenciranje odgojitelji Kontinuirano
produbljivanje e ;
aktivnosti redovno'g. p.)rogilfar.na pe_dagog tijekom godine
kroz prosirivanje i psiholog
produbljivanje
sadrzaja i brieg
tempa odvijanja
aktivnosti za
darovitu djecu
Projektno planiranje | odgojitelji Tijekom godine Broj projekata
odgojno- pedagog
obrazovnog rada psiholog
unutar redovnog
programa za svu
djecu
Identifikacija Opservacija djeteta odgolitel] Tijekom godine Broj opservirane
potencijalno u skupini pe'dagog djece
darovite djece psihpice
(visestruki pristup | Nominacija djece odgojitelji Tijekom godine Broj nominirane
i nacelo ,tekuce” djece
inehtifikacle; Primjena kontrolnih | odgojitelji Tijekom godine Broj djece
odnosno lista
dijagnostike koja
se preplice s Procjene roditelja psiholog Tijekom godine Broj roditelja
edukativnim putem chek listi
PastuRgirme) Kvalitativna analiza | odgojitelji Tijekom godine | Broj analiziranih
uratka pedagog, uradaka
psiholog
procjene vrinjaka odgojitelji, Tijekom godine
pedagog,
psiholog
samoprocjene odgojitelji, Tijekom godine
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darovitog djeteta

pedagog,

psiholog
f;;:ﬁ;on‘jiza psiholog Tijekom godine Broj  testirane
djece
Poticati razvoj Individualizirat Odg?j',te!j' Tijekom godine Broj
potencijala prograrf; a1 Skrocnitim individualiziranih
darovite djece potencijalno programa
darovitu djecu od 4
godine do polaska u
Skolu
Ukljucivanje psiholog, listopad - svibanj | Broj ukljuéene
potencijalno odgojiteljice djece
darovite djece u voditeljice kraceg
kradi program za programa
darovitu djecu
Pracenje i odgojiteljice Sijecanj - lipanj Rezultati
unapredivanje voditeljice kraceg upitnika za
programa programa, djecu, roditelje i
struéni tim odgojitelje
Osnativanje Individualne Psiholog Tijekom godine Broj odrzanih
kompetencija konzultacije s konzultacija
odgoijitelja u radu | odgojiteljima u
s potencijalno redovnom
darovitom programu za
djecom pojedino dijete s
naglaskom na djecu
ukljuéenu u kraci
program
Radionice s Psiholog Listopad, Broj odrzanih
odgojiteljima prosinac, veljata, | radionicai
travanj prisutnih
odgojitelja
Individualne Psiholog Tijekom godine Broj odrianih
konzultacije s konzultacija
odgojiteljicama
voditeljicama kraceg
programa
Informiranje Roditeljski sastanak | psiholog, Studeni, svibanj Broj prisutnih

roditelja i Sire
javnosti o
pristupu poticanja
potencijalne
darovitosti
djeteta
predskolske dobi

sa roditeljima djece
ukljuéene u

odgojiteljice
voditeljice kraceg

roditelja

igraonicu programa

potencijalno

darovite djece

Informiranje putem | psiholog, Tijekom godine

kutica za roditelje

odgoijiteljice
voditeljice kraceg
programa
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lzrada razvojne psiholog, Tijekom godine Broj izradenih
mape djeteta odgoijiteljice mapa
skupine,
odgoijiteljice
voditeljice kraceg

programa
Izrada letaka o psiholog, Tijekom godine Broj izradenih
darovitosti odgoijiteljice letaka
voditeljice kraceg
programa

4.3. ODGOJ ZA ODRZIVI RAZVO!

Tijekom pedago¥ke godine 2016./2017. vrtic je stekao zlatni status, 3to je dokaz kontinuiranog
promiéljanja i osvjestavanja kako djece tako i odraslih u Siroj i uZoj okolini, ka ofuvanju i njegovanju
okolida i prirode. Tijekom pedagodke godine 2018./2019. djedji vrti¢ ima obvezu obnoviti status te
postujuci postavljenu metodologiju programa, ocekujemo stjecanje dijamantnog statusa.

Svake pedago$ke godine na prijedlog Odgojiteljskog vije¢a u mjesecu rujnu, Plan djelovanja
donosi Eko odbor poletkom listopada. Clanovi Eko odbora 1 su: djeca predstavnici starijih odgojnih
skupina, ravnateljica Jadranka Stojkovi¢, eko-koordinatorice Marija Svoboda, Iris Sefen, Mirjana
Simanovié¢, odgojiteljice Jadranka Sostari¢, Smiljana Popovi¢, Jasenka Glusli¢, predstavnica roditelja
Mihaela Pustaj, pomoc¢no-tehnitkog osoblja Ljubica Novosel, predstavnici eko kumova: Grad
Jastrebarsko, "Vode Jastrebarsko", tvrtke "Eko flor plus", a od oZujka, 2017. godine "Ceste
Jastrebarsko d.0.0.". Kreiranje Plana djelovanja za pedago$ku godinu 2018./2019. proizlazi iz
prijedloga djece i odgojitelja koji su dokumentirani u lzvje3¢u odgojitelja za pedagosku godinu
2017./2018.

Nastavak odgojno-obrazovnog rada usmjerenog ka osvjeStavanju potrebe za ocuvanjem
okoli$a te djelovanjem djece i odraslih u ovom smjeru i ove ¢e se pedagoke godine realizirati kroz
razli¢ite aktivnosti u sklopu odgojno-obrazovnog rada, strunog usavrSavanja djelatnika unutar
Ustanove, kao i kroz viziju cjelokupnog djelovanja Ustanove. Tradicija i kultura, bioraznolikost,
otuvanje energije te zdrava i odgovorna prehrana podrucja su na kojima ¢emo nastaviti sustavno raditi
sa ciljem stjecanja dijamantnog statusa eko vrti¢a 2019.g.

Kroz struéno usavréavanje odgojno-obrazovnih djelatnika definirat ¢e se hodagrami aktivnosti
namijenjenih provedbi s djecom, tijekom neposrednog odgojno — obrazovnog rada. Podrucje zdrave i
odgovorne prehrane kroz nastavak rada na projektu ,Mi jedemo odgovorno” te rad djece i odgojitelja
u vrtickom povrtnjaku "Zdravo parku" u centralnom objektu, kao i na podruénom odjeljenju u Gornjem
Desincu.

Vrtlarstvo i bioraznolikost nadeg kraja samo su dio lokalne tradicije ¢ijim oéuvanjem ¢emo se
intenzivno baviti ove pedagodke godine. Ugenje o tradiciji i kulturi zaviCaja odvijat ¢e se kroz
istrazivacke radionice odgojitelja i djece u suradnji s drugim dionicima vaZnima za kvalitetnu provedbu
aktivnosti.

4.3.1.PROJEKT "VELIKI LOV NA BILJKE" — "THE GREAT PLANT HUNT"

Ove pedagoske godine ukljucili smo se u provodenje edukativnog projekta "Veliki lov na biljke
(The Great Plant Hunt) Eko$kola i Toyote. Organizatori projekta su Zaklada za odgoj i obrazovanje za
okoli§ (Foundation for Environmental Education — FEE) i Toyota Motor Europe zajedno s The Royal
Botanic Gardens, Kew te nacionalnim koordinatorima programa Ekoskole u zemljama sudionicama, a u
hrvatskoj to je Udruga Lijepa Nasa.
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Projekt je usredotogen na biolosku raznolikost s posebnim naglaskom na bilikama i njima
pridruzenim vrstama. Veliki lov na biljke namijenjen je djeci u dobi od 5 do 11 godina, a glavni cilj
projekta je obrazovati djecu o bioloskoj raznolikosti, njenoj vaZnosti, te ih poticati na pozitivno
djelovanje. Projekt se temelji na odgojno-obrazovnim principima Zaklade za odgoj i obrazovanje (FEE),
a sadrii i praktiéni dio, aktivnosti koje se temelje na materijalima razvijenim u Royal Botanic Gardens,
Kew.

Ostali ciljevi projekta su: razvoj mladih kao zagovornike o&uvanja bioloske raznolikosti,
promocija lokalnih akcija vezanih uz bioloSku raznolikost, razvoj znanstveno utemeljenih nastavnih
materijala u skladu s naCelima Konvencije o biolokoj raznolikosti (Convention on Biological diversity —
CBD) koji bi omogucili odgojiteljima/nastavnicima promociju aktivnosti vezanih za obrazovanje o
bioloskoj raznolikosti, promicanje kritickog razmisljanja uz pristup ,idi i vidi“ (uéenje kroz rad), biti u
skladu s Konvencijom o biolo3koj raznolikosti / Zelenim koridorom (Green Corridor), pomodi u
postizanju EU/UN ciljeva za obrazovanje o biologkoj raznolikosti.

Provedba projekta u Eko Skolama odvija se kroz 5 koraka u kojima su date smjernice o daljnjim
aktivnostima (registracija, ocjena stanja, provodenje aktivnosti, pracenje stanja i ocjenjivanje,
izvjedée). Projekt ce provoditi odgojitelji koji se ukljuée prema vlastitom afinitetu s djecom primjerene
dobi.

4.3.2. PROJEKT ,MIJEDEMO ODGOVORNO"

Udruga Lijepa Na3a prijavila se tijekom 2014. godine na natjetaj Europske Komisije iz skupine
DEAR (Development Education and Awareness Raising). Zajedno s 9 udruga iz 9 zemalja ¢lanica Zaklade
za odgoj i obrazovanje za okoli$ (Foundation for Environmenta Education — FEE) osmisli su projekt koji
se bavi zdravom i odgovornom prehranom i nazvali ga ,We Eat Responsibly” odnosno “Mi jedemo
odgovorno! (A vi?)”. Hrana je u srediitu nadeg Zivota; i to na mnogo vie nadina nego $to je samo
dobrobit za na$ mozak i tijelo koji bez hrane ne mogu normalno funkcionirati. Nage odluke o hrani
izravno utjeCu na zdravlje naseg planeta (vode, tla, ekosustava, bioloske raznolikosti, koristenja
energije, itd), klimatske promjene, smanjenje siromastva, daljnji razvoj i rast populacije i javno
zdravstvo. Bitno je osnaZiti mlade da budu aktivni i odgovorni &imbenici nagih prehrambenih navika i
aktivnosti. Glavni cilj projekta je doprinijeti mobilizaciji mladih kako bi bolje razumjeli meduovisnosti
svijeta u kojem Zive. Motivirati ih na stjecanje novih vjestina te djelovanja u smjeru globalno
odgovornog nadina konzumiranja hrane u novim driavama ¢lanicama EU kroz ovaj akcijski orijentiran
odgojno obrazovni program u Eko-$kolama i izvan njih.

Voditeljica i koordinatorica projekta je ravnateljica Jadranka Stojkovié,prof. te koordinatorice
Mirjana Simanovi¢, zdravstvena voditeljica i Marija Svoboda, pedagoginja. Clanovi Eko odbora 2 su
djeca predstavnici odgojnih skupina i odgojitelji koji su se ukljuéili u provedbu ovog projekta prema
vlastitom afinitetu.

4.4. OSNAZIVANJE KOMPETENCIJA ODGOJITELIA ZA RAD S RODITELIIMA

Razvoj, tocnije unapredivanje kompetencija za rad s roditeljima potreba je koja proizlazi iz
tinjenice da je svijet i vrijeme u kojem Zivimo vrijeme svekolikih promjena koje se nu#no preslikavaju i
na podrucje odgoja i obrazovanja. Promjene paradigme koje se dogadaju u znanosti, reflektiraju se i
na praktiCno profesionalno djelovanje odgojno-obrazovnih struénjaka u ustanovama za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje. Nove okolnosti dovode do potrebe revidiranja postojecih natina
djelovanja s ciljem unapredivanja kompetencija odgojitelja za pobolj$anje njihovih suradnickih
vijestina i razumijevanje razli¢itosti obiteljskih sredina iz kojih dolaze djeca uklju¢ena u ustanove ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja. Cilj je usmjeriti se na interakciju izmedu odgojitelja i roditelja ili
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drugih €lanova obitelji koji su ukljuéeni u djetetov odgoj i obrazovanje, osnaZiti odgojitelje za
razumijevanje, iniciranje, organiziranje i razvoj suradnickih odnosa s naglaskom na individualizirani
pristup kako djeci tako i roditeljima i obitelji u cjelini.

OPCI CILJ: Razvo_j:_ o‘dgojitelj_s’kih kompetencija 2a buducnost
'SPECIFICNI CILJ: Unapredivanje kompetencija za rad s roditeljima
AKTIVNOSTI NOSITEUI VRIUEME INDIKATORI
REALIZACIJE
1. | Svisudobrodosli OMEP Hrvatska | listopad
2. | Postivanje razli¢itosti listopad - Broj djelatnika
3. Kompetencije odgojitelja potrebne listopad pns.utn'lh ud
g ; radionicama
za suradnju i partnerstvo s
roditeljima - Evaluacija od
4. Partnerstvo s roditeljima, suradnja s listopad stlrane FOd'tEIja '
i djelatnika
obitelji
5. | Razvojna podrika obitelji listopad
6. Komunikacija listopad
P Suvremeni oblici suradnje s obitelji listopad
8. | Dijete kao aktivni sudionik listopad
partnerstva s roditeljima
9, Rad s roditeljima u osjetljivim studeni
situacijama
10. | OsnaZivanje roditelja studeni
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5. OBOGACIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

ZADACE NA NIVOU USTANOVE U KONTINUITETU:

5.1. Odgoj i obrazovanje za ljudska prava i demokratsko gradanstvo

a. CAP program
b. Prevencija trgovanja ljudima
¢. 0Odgoj za razli¢itost

5.1.1. CAP program

U okviru odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo potrebno je obratiti
paZnju na razvoj svjesnosti o nasilju i o prevenciji nasilja u predikolskoj dobi. Iz toga razloga ¢e se i ove
pedagoske godine provesti CAP program koji obuhvaca edukaciju svih djelatnika vrtica, roditelja djece
Skolskih obveznika i djecu 3kolske obveznike. Djelatnici i roditelji upoznaju se s problematikom
zlostavljanja djece, filozofijom CAP programa te provedbom radionica za djecu. CAP radionice za djecu
— Skolske obveznike, polaznike redovnog programa i programa predsikole, odriat ¢e tri educirana tima
CAP pomagaca, koji ¢e kroz radionice u dva dana po odgojnoj skupini djecu educirati o nadinima
prevencije nasilja usmjerenog prema njima ili njihovim vrénjacima od strane nepoznate odrasle osobe,
nepoznatog vrinjaka i poznate odrasle osobe. Djeca se educiraju radionicama primjerenima njihovoj
dobi i aktivno sudjeluju u istima te na taj nain promisljaju o svojoj ulozi u prevenciji nasilja.

5.1.2. Prevencija trgovanja ljudima

Trgovanje ljudima, a posebno Zenama i djecom, predstavlja veliku opasnost i najgrubliji je oblik
krsenja temeljnih ljudskih prava kao $to su pravo na Zivot, pravo na slobodu izbora, pravo na slobodu
kretanja, pravo na dostojanstvo, pravo na sigurnost, pravo na jednakost i dr. Jedna od zadaca ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja je poticati razvoj osobnog identiteta djeteta te ga osnafivati da
stvara pozitivnu sliku o sebi, razvija samopostovanje te da izgraduje osjecaj sigurnosti u susretu s
novim ljudima i iskustvima u uiem i Sirem socijalnom okruZenju. Poticanje samostalnosti djeteta u
donosenju odluka, vrienju izbora, ostvarenju prava, iznodenju i zastupanju vlastitog migljenja kao i
pruZanju otpora vri3njackom pritisku, uvelike ¢e utjecati na koji nacin ¢e dijete donijeti odluku u
rizinim situacijama (HCK,2017.). Stoga ¢emo u suradnji s Gradskim druitvom crvenog kriza
Jastrebarsko provoditi radionice s temom prevencije trgovanja ljudima s obzirom da su ugroene sve
dobne skupine. Radionice ¢e se provesti tijekom sije¢nja u 13 odgojnih skupina (Gumbeki, Sovice,
Elmeri, Krijesnice, Skoljkice, Pati¢i, Pingvini, Leptiri¢i, Kockice, Zirafice, Mackice te dvije skupine
predskole). U radionicama se proraduje susret s nepoznatim osobama i poZeljni naéin komuniciranja s
nepoznatima kako bi se razvile vjeStine samozastite i poZeljne reakcije u odredenim situacijama.

'OPCI CILJ: Razvoj §yj?_s’nd$ti o nasiljui o prevenciji nasilja

SPECIFICNI CIL AKTIVNOSTI NOSITELII VRIUEME .| INDIKATORI
REALIZACIE

Formiranje Radni dogovor CAP timovi Prosinac - Odrzan radni

timova, planiranje psiholog dogovor

provedbe

programa

Osvjestavanje - Priprema odgojitelja | psiholog Prosinac - odrZana

odgojitelja o za provodenje priprema
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vaZnosti pripreme | programa
djece za radionice - .
- Pisani materijali
Upoznavanje Roditeljski sastanci CAP timovi sijecanj - Broj roditelja
rc.)ditelj'a } el Distribucija letaka psiholog prisutnih na
djelatnika sa sastanku
probierr'iorr] - Broj djelatnika
zlostavljanja, . ih
prevencijom i prisutnih na
sastanku
provedbom
radionica za djecu - Evaluacija od
strane roditelja i
djelatnika
Osvjestavanje Priprema djece za Odgojitelji sijedanj - veljaca - broj
djece o problemu | radionice — pripremne | skupina u provedenih
zlostavljanja i aktivnosti integrirane | kojima ce se aktivnosti
razvoj viestina u program odgojne provoditi CAP
{samo)zastite skupine program
Radionice za djecu CAP timovi Veljata —oZujak | - broj djece
prisutne na
radionicama
- Procjena
odgojitelja
odgojnih
skupina
Ponavljanje strategija | Odgojitelji Nakon -broj
nakon provedenih skupina u provedenih provedenih
radionica kojima je radionica do kraja | sktivnosti
proveden CAP | godine
program

5.1.3. Odgoj za razliditost - identitet, humanizam i tolerancija

Opdéi cilj proizlazi iz temeljnih vrijednosti Nacionalnog kurikuluma za rani i pred3kolski odgoj i
obrazovanje (2014.), a to su: znanje, identitet, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija i
kreativnost. Identitet, humanizam i tolerancija bit ¢e nam nit vodilja u kreiranju odgojno-obrazovnog
procesa. Doba globalizacije, zahtijeva odgoj i obrazovanje koje djetetu omogucava da oblikuje
identitet "gradanina svijeta", a da pritom sacuva svoj nacionalni identitet, svoju kulturu kao i
dru$tvenu, moralnu, jezitnu i duhovnu bastinu. Humanizam i tolerancija, vrijednost je koju promice
Nacionalnl kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (2014.), ostvaruje se razvojem
senzibiliteta djece za potrebe drugih, shvadanje vainosti medusobne povezanosti, poStivanju
razli¢itosti te osposabljavanju djeteta za razumijevanje svojih prava, obveza i odgovornosti te prava,
obveza i odgovornosti drugih.
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Primjena metode Persona Doll

Metodu Persona Doll u neposrednom radu primjenjujemo od pedagoike godine 2009./2010.
Primjena metode Persona Doll promige postivanje razli¢itosti, omogucuje djeci da izraze svoje osjeéaje
i midljenje o diskriminiraju¢im situacijama i doZivljajima koje im ‘ispri¢a’ lutka (osoba) te tako uce
uoCavati nepravdu, zauzimati se za sebe i za druge, jafati emocionalnu pismenost, razvijati
samopoStovanje i izgradivati vlastiti identitet. Za proces socijalizacije i moralni razvoj pojedinca bitna
su prihvacanja pravila ukoliko su zasti¢ujuéa i regulirajuca jer su to korijeni prihvacanja sebe kao
osobe i socijalnog bi¢a, prihvadanja drugih, sa svim njihovim razli¢itostima. Cilj je jaganje pozitivnih
osobina pojedinca (osobna afirmacija, samopos$tovanje, samostalnost, samokontrola, samokriti¢nost,
odgovornost), razvoj vjestina, stavova i sustava vrijednosti (nenasilje, suradnja, tolerancija, solidarnost)
i razvijanje svijesti o pripadnosti zajednici odnosno sagledavanje sebe kao ¢lana razli¢itih skupina.
Nastavljamo s implementacijom jer su pozitivna iskustva odgojitelja o primjeni metode Persona Doll
(izvje5¢a odgojitelja pedagoske godine 2017./2018. i posebni obrazac koji odgojitelji popunjavaju po
zavrsetku primjene metode u radu s djecom) na nain da se aktivnosti provode s ciljem rje$avanja
problemskih situacija i/ili prema potrebi potvrde primjerenog ponasanja, interesu djece. Provedene
aktivnosti dokumentirat ¢e se u pedagoskoj dokumentaciji, predvidenom obrascu {dokumentiranje
primijenjene metode u radu s djecom) i/ili foto/video zapisom. Educirane odgojiteljice koje tijekom
godine primjenjivati metodu su: medicinska sestra Burda Segudovi¢, Purda Smit, Stefica Fabijani¢,
Ljiljana Pustaj, Valentina Batelja, Marija Zdjelar, Irena Vugrini€ek Stimac.

Projekt "Skole za Afriku-skole za Zivot!"

S provedbom projekta "Skole za Afriku-kole za #ivot!", a vodeni smjernicama Ureda UNICEF-a
u Republici Hrvatskoj, zapoceli smo u pedagoskoj godini 2012./2013. s jednoj odgojnoj skupini. Do
danas projekt je vrlo uspjesno realiziran u sedamnaest odgojnih skupina za 615 djece pod vodstvom
tridesetak odgojitelja, primarnog programa i programa predskole. U ovoj pedagoskoj godini
2018./2019. projekt ¢e provoditi odgojne skupine odgojitelja koji ¢e se prijaviti u skladu s dobi djece
odnosno u cilju nadogradnje dosadasnjih provedenih aktivnosti i/ili projekata i vlastitim afinitetima.
Djeca ovih odgojnih skupina aktivnosti ¢e realizirati i uz pomo¢ materijala (vodi¢ za organiziranje
aktivnosti u djecjim vrti¢ima, radna biljeznica s aktivnostima za djecu predskolske dobi ) koje priprema
Ured UNICEF-a u Republici Hrvatskoj. Uz pomo¢ navedenih materijala djeca dodatno stje€u znanja o
Africi kao kontinentu, upoznaju druge kulture, civilizacije i obi¢aje, razvijaju svijest o pripadnosti
zajednici, sagledavanju sebe kao ¢lana razli¢itih skupina, odgovornosti prema sebi i drugima.
"Obrazovanje je najjace oruZje koje moZete iskoristiti da promijenite svijet." Nelson Mandela

Projekt "Say hello to the world!"-medunarodni projekt

U pedagoskoj godini 2016./2017. ukljuéili smo se u medunarodni projekt "Say hello to the
world". Voditeljice istoimenog projekta bile su dvije educirane odgojiteljice koje su tijekom progle
godine kontinuirano se educirale za provodenje projekta. Medunarodni projekt "Say hello to the
world!" osnovao je FINI zavod Radece, delo za mlade, 2011. godine s ciljem da se djeca usmjere na put
stvaralastva, sudjelovanja, ukljucivanja u razliCite projekte te da se poveZu s cijelim svijetom. Projekt
povezuje djecu po cijelom svijetu, gdje djeca kroz igru i pod mentorstvom odgojitelja, po unaprijed
pripremljenom programu "Pet prstiju”, upoznaju razli¢ite kulture i tradicije, otkrivaju domace
okruZenje i Siri svijet, oblikuju nacionalnu i driavnu svijest, razvijaju stvaralastvo, upoznaju sigurno
koridtenje ralunala i uce se strane rije¢i. Na taj nadin djeca veé¢ u ranoj dobi imaju moguénost
upoznavanja multikulturalnih i drugih razlika s ¢ime ih navikavamo na prihvadanje razli¢itosti te im
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omoguéavamo prevladavanje predrasuda, stereotipa i smanjujemo njihovu netolerantnost. Sva
komunikacija ide preko video poziva i mreZne aplikacije "My Hello".
Nosioc ovog projekta je odgojna skupina Tockice iz podruénog odjeljenja u Gornjem Desincu.

Montessori program i e-Twinning - medunarodni projekt

e-Twinning nudi platformu za odgojno — obrazovne djelatnike, koji rade u Skolama i djecjim
vrti¢ima europskih driava sudionica e-Twinninga. Putem ove platforme ¢lanovi mogu komunicirati,
suradivati, razvijati projekte, razmjenjivati znanja i iskustva te postati dijelom najzanimljivije obrazovne
zajednice u Europi. Projekt e-Twinning provodimo od pedagoske godine 2015./2016. Montessori
odgojna skupina i u ovoj pedagoskoj godini nastavlja s provodenjem istoimenog projekta. Odgojiteljice
Maja Sabadi i Mihaela Pustaj iz odgojne skupine Elmeri su aktivne sudionice istoimene platforme za
odgojno-obrazovne djelatnike.

0OPCI CILJ; OsnaZivanje djetetove osobnosti i razvijanje socijalnih kompetencija

INDIKATORI

SPECIFICNI AKTIVNOSTI NOSIOCI VRUEME

CILJIEVI REALIZACIJE

1. Afirmacija 1. Primjena metode Persona Educirani odgojitelji koji Tijekom - pedagoska

pojedinca- Doll primjenjuju metodu godine dokumentacija

podrudje JA Persona Doll, (odgojne skupine)

i odnos s pedagoginja -obrazac o

drugim- provedenoj

podruéje aktivnosti

et D.RUGI’ 3. Projekt "Say hello to the Tockice -fotograﬂ;_e,

MI-pripadnost video zapis,

e world!" o Lo

zajednici, izjave djece i

NPOOUIP, odraslih

1999. 4. e-Twinning Elmeri -izvjedéa o
provedenim
aktivnostima

2. Svijet kao Omoguciti djeci iskustvo i Odgojitelji Tijekom Sudjelovanje u

cjelina, izvan vrtica Strucni tim godine aktivnostima uze i

NPOOUP, Sire drustvene

1999. zajednice vezane
uz podrudje koje
otkrivaju tijekom
pedagoske godine
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6. smu(:No USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Bitna zadaca strufnog usavrSavanja u ovoj pedago$koj godini je unaprijediti profesionalni
razvoj odgojitelja. Stru¢no usavriavanje odgojno-obrazovnih djelatnika i stru¢nih suradnika
strukturirano je na osnovi postavljenih zadaca odgojno-obrazovnog rada za ovu pedagosku godinu te
na osnovi procjena i zakljucaka u prosloj pedagoskoj godini. Program usavriavanja je otvoren tijekom
godine i moZe doci do izmjena.

Struéno usavriavanje provodit ée se kroz:

1. Obvezne teme struénog usavrdavanja prema planu i programu ustanove

2. Teme iz podruéja posebnog stru¢nog interesa prema planu i programu ustanove

3. Ukljucivanje odgojnih radnika na seminare i struéne skupove prema ponudi Agencije za odgoj i
obrazovanje i Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta i drugih

4. Pracenje struéne literature

RAZRADA SATNICE STRUCNOG USAVRSAVANIA
INTERESNE SKUPINE
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7. PROGRAMI ZA RODITELIE

7.1. ,Rastimo zajedno” - edukativne radionice

Namjena programa

U okviru Sireg programa podrike roditeljstvu UNICEFa ‘Prve tri su najvaZinije!’ osmidljen je
projekt radionica za roditelje ‘Rastimo zajedno’ sa svrhom da omoguci protok informacija, znanja,
vjestina i podrike koji roditeljima koriste u ispunjavanju njihovih roditeljskih odgovornosti i promicu
rast i razvoj i roditelja i djeteta.

Glavni cilj radionica je da roditelji od stru¢njaka i drugih roditelja dobiju informacije i podriku
koji ¢e im pomodi da se u svojoj roditeljskoj ulozi osjecaju sigurnije i zadovoljnije, a da njihova djeca
ostvaruju pravo na roditeljstvo koje najvie doprinosi njihovoj dobrobiti i budu¢em emocionalnom,
socijalnom i kognitivnom razvoju. Na radionicama ¢e se preispitivati vrijednosti i pona3anja roditeljstva
u najboljem interesu djeteta, utiti o potrebama djece i roditelja i nadinima njihovog zadovoljavanja,
vjezbati komunikacijske vjestine i odgovarati na druga pitanja za koja roditelji izraze interes.

Nacin ostvarivanja

U radionice su pozvani roditelji djece polaznika vrti¢a u dobi od jedne do navriene Cetiri
godine. Radionice su strukturirane, isprepli¢e se teorija, praksa, razmjena iskustava kroz dvanaest
susreta. Radionice ove pedagodke godine vodit ¢e educirane odgojiteljice Jasenka Glusci¢ odgojitel]
mentor, Mihaela Pustaj, odgojitelj savjetnik, odgojiteljica Irena Vugrinig¢ek Stimac i odgojiteljica
Valentina Bo#i¢ uz potporu zdravstvene voditeljice Mirjana Simanovié¢ i pedagoginje Marija Svoboda.

Vremenik ostvarivanja

* u mjesecu listopadu na prvom komunikacijskom roditeljskom sastanku roditelji ¢e biti upoznati s
radionicama za roditelje

* pocetak ciklusa u mjesecu listopadu ili studenom

* radionice se odriavaju u poslijepodnevnim satima u centralnom objektu

* radionice su koncipirane kroz dvanaest susreta

* trajanje radionice je dva sata

Nacin vrednovanja
* evaluacijski upitnici za roditelje
* jzvjeSca voditeljica

7.2. ,,Rastimo zajedno plus” - edukativne radionice

Namjena programa

U okviru Sireg programa podrske roditeljstvu UNICEFa ‘Prve tri su najvainije!l” osmidljen je i
projekt radionica za roditelje djece s teSkocama u razvoju pod nazivom ‘Rastimo zajedno plus’. Svrha
programa je da omoguéi protok informacija, znanja, vjestina i podrike koji roditeljima koriste u
ispunjavanju njihovih roditeljskih odgovornosti i promidu rast i razvoj, i roditelja i djeteta. Program je
namijenjen roditeljima predskolske djece s teSko¢ama (djece s razvojnim odstupanjima i dodatnim
edukacijskim potrebama i razvojnim rizicima).

Glavni cilj radionica je da roditelji od struénjaka i drugih roditelja dobiju informacije i podriku
koja ¢e im pomodi da se u svojoj roditeljskoj ulozi osjecaju sigurnije i zadovoljnije, a da njihova djeca
ostvaruju pravo na roditeljstvo koje najvise doprinosi njihovoj dobrobiti i budu¢em emocionalnom,
socijalnom i kognitivnom razvoju. Nadalje, da prepoznaju uinkovite nacine kako se nositi s dodatnim
opterecenjima pod kojima Zive, prepoznaju naline na koje se odnose prema svom djetetu, doznaju i za
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druge moguce nacine odnoienja prema djetetu te se upoznati sa znanstvenim stajalitima o pozitivnoj
interakciji roditelja i djeteta, o roditeljstvu na dobrobit djeteta i roditelja, Na radionicama ce se
preispitivati vrijednosti i pona3anja roditeljstva u najboljem interesu djeteta, uditi o potrebama djece i
roditelja i nadinima njihovog zadovoljavanja, vjebati komunikacijske vjeStine i odgovarati na druga
pitanja za koja roditelji izraze interes.

Nacin ostvarivanja

U radionice su pozvani roditelji djece polaznika vrti¢a u dobi od jedne do navriene Cetiri
godine, Radionice su strukturirane, ispreplice se teorija, praksa, razmjena iskustava kroz dvanaest
susreta. Istoimene edukativne radionice vodit ¢e zdravstvena voditeljica Mirjana Simanovi¢ |
pedagoginja Marija Svoboda.

Vremenik ostvarivanja

* u mjesecu listopadu roditelji djece s tesko¢ama u razvoju bit ¢e pozvani da se ukljuce u radionice

* poletak ciklusa planiran je za mjesec listopad ili studeni u dogovoru s roditeljima

* radionice se odrfavaju u prijepodnevnim satima u centralnom objektu tijekom boravka djece s
tesko¢ama u razvoju

* radionice su koncipirane kroz jedanaest susreta

* trajanje radionice je dva sata

Natin vrednovanja

* avaluacijski upitnici za roditelje
* izvjeSca voditeljica

55






